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Després de I'éxit aconseguit a la Primera Jornada de Politiques Municipals de Joventut,
calia seguir pel mateix cami si es volia continuar amb la tasca encetada. L'objectiu principal
d'aquest projecte era i és l'andlisi de les politiques i iniciatives de joventut i els seus
protagonistes, aixi com, i sobretot, l'impuls d'aquestes politiques encaminades al creixement
integral del jovent. Aquest creixement és fonamental per a una societat en continu canvi i

cada vegada més complexa i s'aconsegueix amb "politiques juvenils de qualitat".

Per poder donar qualitat a les nostres actuacions cal analitzar els elements que
intervenen per conéixer-los i millorar-los. A les darreres jornades s'analitza la joventut a
l'actualitat i la seua participacié com a part fonamental de les politiques de joventut i es
donaren algunes claus metodoldgiques per posar en marxa aquestes politiques municipals.
A més a més dondrem a conéixer diferents realitats i iniciatives que estan portant-se a

terme en la mateéria.

En aquesta segona edicié hem volgut aprofundir un poc més en el tema de la
joventut i hem tractat d'analitzar el que passa al temps de lleure dels joves com a espai
principal per al desenvolupament d'aquestes politiques. A més a més hem aprofundit en
els canvis que la joventut ha patit actualment en les seues condicions de vida, informacié

fonamental per a l'elaboracié de projectes per a aquests joves.

Una de les dindmiques que hem continuat en aquesta mena de llavor d'andlisi i
investigacié és l'estructuracié de les jornades, oferint un aprofundiment de manera tedrica
en el tema i a la vegada fer d'aparador de les practiques en politiques de joventut que
estan portant-se a terme. Aixi és el cas del Consell Comarcal de 'Alt Penedés com a

model d'estructuracié i territori semblant al nostre que ens servird de model de referéncia.

Una de les iniciatives importants i necessaries d'aquesta segona jornada ha estat
l'analisi de la situacié juvenil del nostre voltant mitjangant una taula redona amb els
Consells de la Joventut d'Ontinyent, Sueca i Xativa, com a dérgans de referéncia en la

joventut dels municipis respectius.

Per finalitzar cal remarcar que des de I'Area de Joventut, Esport i Educacié de la
Mancomunitat de Municipis de la Vall d'Albaida, volem fer servir aquestes jornades de
punt d'encontre i didleg d'ajuntaments, associacions, joves..., per tractar un tema tan
important com la joventut i la seua participacié. També es pretén donar eines per poder
entendre i desenvolupar politiques de joventut, com un avang en les societats progressistes
i un clar esfor¢ per donar als nostres joves la clau d'un millor futur. En la linia d’aquest
Ultim punt va la publicacié d’aquesta “memodria”, que té com a primer objectiu recollir
les experiéncies dels diferents ponents i a la vegada difondre-les entre els agents implicats

en les politiques de joventut municipals.

Esteve
Ordinana Batlaller
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2. 1. Introduccio: Canvis en les condicions de vida de |a joventul.

Per elaborar propostes d'actuacions, activitats o politiques de joventut necessitem
conéixer els canvis que s'estan produint en les condicions del jovent; també cal conéixer
i tindre en compte les dimensions estructurals que incideixen en la seua situacié vital.

Entre els canvis que es donen, volem fer referéncia als segUents:

* Es prolonga l'edat de joventut tothom coincideix a parlar de 16 a 29 anys i els estudis
més recents parlen també del grup d'edat de 30 a 35 anys.

* Diferéncies de génere.

* Dediquen més temps que en époques anteriors als estudis i, al mateix temps,
continua sent molt alt el percentatge d'abandonament escolar primerenc.
* Els costa més accedir al treball, precarietat de I'ocupacié.

* Retarden igualment el moment de crear una familia o una llar.

! AREA, Pucol/ Bétera (Valéncia): equip d’investigacié que participa desde 1996 en projectes d'investigacié d’ambit
local/ regional i europeu. Membre del European Group for Integrated Social Research (EGRIS).
Projectes europeus als que ha participat:

*4° RTD framework : “Thematic Network: Misleading Trajectories2(1998-2001);

*5° RTD framework: Youth Policy and Participation (YOYO), A comparative analysis in ten European regions (2001-
2004); Families and Transitions in Europe (FATE) (2001-2004).

*Leonardo da Vinci: “Further training needs of women in regional perspective” (1996-1998)
*Directorate General Employment, Industrial Relations and Social Affairs: Study on the state of young people and youth
policy in Europe (1998-1999). Informe IARD.

*Preparatory Measures to Combat Social Exclusion (DG Employment): Development and dissemination of best practice
in school-to-work transitions (1999-2000)

*Programa COPERNICUS (DG 12) “The dynamic, socio-cultural context and subjective conditions of the spread of
illegal drugs amongst young people since the Second World War- A comparative investigation of the development in
the Ukraine, in Germany and in Spain(1998-2000);

“Organisatorische und methodische Aspekte der Suchtprévention bei Jugendlichen.Entwicklungen in der Ukraine, in
Deutschland,Spanien und Russland”(2000-2002)Directorate General Employment, Industrial Relations and Social
Any 2005:

-Projecte europeu “Thematic study on policy measures concerning disadvantaged youth” Comisién Europea, Direccién
general, V Empleo y Asuntos Sociales. Contrato N° VT/2004/940. De 22.12.04 a 21.10.2005.
-Coautor Informe “Juventud en Espafia 2004”. INJUVE, Ministerio de Trabajo Y Asuntos Sociales.
-Ha dirigit la investigacié i I'Informe “Juventud en Navarra 2004”, Instituto Navarro Deporte y Juventud, Gobierno
de Navarra



* Allarguen l'estada en casa dels seus pares.
* Els joves sén estrategs, pragmadtics: viuen majoritdriament a casa dels seus pares,
sempre que les condicions familiars i la grandaria de la casa ho permeten, en espera

que les circumstancies siguen favorables per a abandonar la casa dels pares.

* Allarguen l'estada a casa dels seus pares: una estratégia del jovent.
Davant la necessitat de prendre decisions, el jovent opta per esperar a temps
millors. Sempre que la situacié socioecondmica de les families ho permeta, aprofiten
l'estada per augmentar el seu capital social, per estalviar, per preparar la seua independéncia,
per millorar les seues opcions d'éxit. Mentre esperen, utilitzen els servicis de la llar i les

relacions personals de la familia.

L'allargament de la fase d'estada del jove en la llar familiar d'origen és, sens dubte,
un dels indicadors més rellevants que quelcom important estd ocorrent en el si dels processos
de transicié en qué es troben immersors els joves. L'allargament de l'estada en la llar familiar
és, en definitiva, un allargament de la fase de dependéncia, la qual cosa i per extensié
significa l'allargament de la fase de joventut. La joventut sol ser entesa com un periode
en qué es passa de la vida dependent, propia de la infancia, a formes d'independéncia
més propies de l'edat adulta. Per tant la finalitzacié de la joventut és entesa com l'alliberament

de la dependéncia de la llar familiar d'origen (econdmica, afectiva).

Els i les joves “poden” romandre més temps en casa dels seus pares perqué les
relacions intergeneracionals entre pares i fills han canviat. Davant dels canvis que shan
donat en la societat de la segona modernitat en qué vivim, els pares estan insegurs, es
troben en una crisi de significats i no saben com i en quina direccié orientar els seus fills,
i davant dels conflictes ja no responen amb autoritarisme, ni es recolzen en la tradicié

per fer valdre les seues interpretacions de la vida, siné que aposten per la negociacié.

La familia canvia i va acomodant-se als canvis econdmics, demogrdfics, culturals:
augmenta la disponibilitat al fet que els joves estiguen a casa. La familia s'ha convertit
en una familia de la negociacié continua, és a dir, en un intent d'evitar conflictes, acceptar
“I'espai propi” de la “vida propia” dels pares i els fills adults que conviuen en un llar
comuna, alld que Beck (1997, 215) anomena una economia de conflicte: deixar fer a

cadascu el que vulga, és finalment més barat i efectiv”.

Finalment també cal fer referéncia a les condicions economicoestructurals i socials
que propicien la decisié dels joves de romandre en casa dels seus progenitors i evitar

aixi riscos “innecessaris” i addicionals a la precarietat del treball o al dificil accés a aquest.



Hi ha condicions estructurals de la societat que obliguen a desenvolupar

I'estrategia “d’esperar a temps millors”.

Nous perfils professionals:
augmentar nivells de formacid,
competéncies i habilitats.

Estructura del mercat laboral:
flexibilitat, inseguretat, precarietat
de l'ocupacié.

Liberalitat en els ambits
normatius:
han de triar entre moltes opcions.

Dificil accés a la vivenda:
no hi ha un mercat de vivenda de
lloguer; els propietaris veuen els

joves com a clientela de risc.
Disponibilitat comercialitzada
de béns i servicis:

mentre esperen poden accedir a
els béns i servicis, en cas de
necessitat, a través de la familia.

* Elevat index “d’abandé escolar primerenc”.

Taxes de poblacié fora del sistema educatiu:
* Als 16 anys: 12,2% (total), 15,3% (homes), 9,0% (dones).
* Als 17 anys: 25,8% (total), 31,2% (homes), 20,1% (dones).

Taxes d'abandé educatiu primerenc.

1992 1997 2002
Total poblacié 41% 31,1% 29%
Homes 45,4% 36,4% 35,4%
Dones 36,7% 25,9% 22,3%

Segons les Ultimes dades d'Eurostat (2003) la poblacié amb fracas escolar (la
poblacié de 18 a 24 anys sense titulacid) arriba al 29,8%, mentre que en la UE-15 és
del 18,0% ... i en els objectius de |'Acord de Lisboa per a l'any 2010 es proposava de

no superar el 10,0%.

* Abandé escolar primerenc i experiéncia laboral.

- Amb menys de 16 anys ixen del sistema educatiuv el 22,9%, (aquesta situacié
facilita l'inici de trajectories precaries o de nul-la qualificacio).

- Entre els 16 i els 19 anys, ixen del sistema educatiu el 32,6% dels joves espanyols.



(estan més generalitzades les trajectories unides a llocs de treball d'escassa qualificacié).
- Entre els 20 i els 22 anys, ho fan un 19,9% (si l'abandé escolar va unit a acabar
I’ensenyanca secundaria postobligatoria poden iniciar trajectories unides a treballs
de més qualificacio).
- Entre els 23 i 25 anys, un 17,9% (trajectories d'elevada qualificacié).
- Finalment entre els 26 i els 35 anys, un 6,6% (trajectories de qualificacié

superior).

Segons l'Informe de Joventut a Espanya 2004 l'edat de la primera experiéncia

laboral dels joves se situa entre els 17,8 anys per als homes i els 18,3 per a les dones.

* Alt index de desocupacié entre els joves.

La taxa de desocupacié mitjana se situava a finals de I'any 2004 a Espanya entorn
del 10,3% i per als menors de 25 anys en el 21,26%. Hi ha gran dispersié entre les taxes
de desocupacié regionals tant a nivell del conjunt de la poblacié com a nivell de la

desocupacié juvenil.

Segons |'Enquesta de Poblacié Activa (2004) un 26,1% de les dones espanyoles
menors de 25 anys que volen treballar no ho poden fer, per un 17,6% dels homes ( nou

punts de diferéncia).

Junt amb les taxes de desocupacié, la temporalitat dels contractes laborals constitueix
una de les caracteristiques especifiques del mercat de treball a Espanya, que afecta
especialment els joves d'ambdds sexes. La taxa de temporalitat a Espanya arriba al

30,6%, mentre que a la UE dels 15 es troba al voltant del 13%.

La temporalitat afecta tots els sectors productius i a totes les regions d'Espanya.
Cap d'elles t una taxa de temporalitat inferior al 20%. (Les situacions més greus es donen
a Andalusia, on la temporalitat és del 44,6%, Canaries (40,3%), Mdrcia (39,4%),
Extremadura (38,9%), Castella - La Manxa (35,9,3%), la Comunitat Valenciana amb
35,2%).

Una altra caracteristica de la temporalitat dels contractes és la seua rotacié. Un

jove necessita generalment firmar de 3 a 4 contractes per a “passar un any”.



En el darrers anys, una branca de la investigacié social ha desenvolupat la seua
tasca centrant-se en l'estudi de la joventut des d'una perspectiva europea comparada.
D'aquests estudis cal extraure alguns canvis en alld que s'ha anomenat “Sociologia de
la Joventut”. En el model de l'era industrial, la joventut ha sigut conceptualitzada com
una fase de la vida, una moratoria que segueix a la infantesa i serveix com a preparacié
a l'edat adulta. La transicié de la infantesa a la maduresa és considerava com un procés
lineal en qué es generaven biografies normalitzades i diferents segons el sexe, estructurades
per l'ocupacié remunerada en el cas dels homes i pel rol de mares i ames de casa en

el de les dones.

Malgrat aixd, en els Gltims anys, s'observa una brusca ruptura d'aquesta linealitat
de les biografies que implicaven una arribada “natural” a la vida adulta després de la
infantesa i la joventut, la qual ja no és pot entendre exclusivament com una fase de la
vida, siné com una condicié vital caracteritzada per la seua incertesa, vulnerabilitat i
reversibilitat (Cavalli i Galland, 1995; Bynner et alii, 1997; Walter et alii, 1997; Coté,
2002; Plug et alii, 2003). Aixi mateix s'ha comprés que, en parlar de la joventut, estem

parlant de situacions i condicions molt diverses.

Aco no és deu només a les diferéncies de génere, classe social, grup étnic o, des
d'una perspectiva europea, als diferents contextos nacionals. També és a causa de la
fragmentacié i la individualitzacié de la joventut en termes de debilitament dels models
col-lectius de socialitzacié i una major autoresponsabilitat, la qual cosa no implica una

reduccié de la desigualtat social (Beck, 1992).

Les transicions és tornen incertes i la desestandaritzacié dels models “normalitzats”
—de caracter mes fiable i predicible — revela el final de la relacié lineal de causa - efecte,

d'un abans i un després (Pais, 2002; Walther, Stauber et alii, 2002).

Al mateix temps, acd també s'ha vist reflectit en l'activitat dels responsables politics,
els quals s'han fet ressd dels resultats de les diferents investigacions. La Comissié Europea,
en el seu Llibre Blanc Un nou impuls per a la joventut europea (2001) menciona tres
importants desafiaments relatius a l'anadlisi de la situacié de la joventut, aixi com les
politiques i mesures dirigides a aquest col-lectiu:

Primer: la joventut dura més temps. Els demografs han observat que, davall



la pressié de factors econdmics (ocupacid, desocupacid, efc.) i socioculturals,
la joventut aconsegueix les diverses fases de la vida, generalment, a una
edat mes tardana: al final de I'educacié formal, accés al mercat laboral,
formacié d'una familia, etc.

Un segon punt es refereix als itineraris vitals de caracter no lineal. Hui, “els
nostres diversos rols vitals és tornen confusos” (Commissariat General del
Pla, 2001, p 33): és possible ser simultaniament estudiant, tenir responsabilitats
familiars, tenir una ocupacid, estar buscant un treball i viure amb els pares,
i la joventut actualment sol moure's entre aquests distints rols. Els itineraris
vitals es tornen menys lineals pel fet que la societat no ofereix les mateixes
garanties que abans (estabilitat laboral, prestacions socials, etc.).
Tercer: els models col-lectius tradicionals van perdent terreny atés que les
trajectories personals estan cada vegada més individualitzades. L'organitzacié
familiar, el matrimoni i els plans de carrera ja no estan estandarditzats (ibid,
p. 35). Acod te un impacte particularment important sobre les politiques de

les autoritats pUbliques (Comissié Europea, 2001, p. 9).

Qué impliquen aquests canvis per al concepte de joventut, i quines sén les seues
repercussions per al desenvolupament de les politiques dirigides a la joventut i la seua

transicié a la vida adulta?

Aconseguir una biografia segura, la qual cosa podriem anomenar una “biografia
normal”, és cada dia més dificil, perqué cada individu ha d'enfrontar-se a un conjunt
d'opcions, entre les quals ell mateix pot i ha d'elegir, i que condueixen a inseguretats

biografiques.

2.2.1 La joventut com a fase socialment organitzada del curs vital.

Encara que la joventut ha sigut conceptualitzada durant molts anys com una fase
de la vida socialment organitzada, i estructurada segons les condicions oferides a la
joventut (com ara educacié, formacié, vivenda, benestar), la perspectiva de la
desestandaritzacié suara esmentada se centra cada vegada més en la utilitzacié d'aquestes

condicions per part de la joventut, ja siga de forma individual o col-lectiva.

La joventut no esta simplement determinada per la societat, ni és un “objecte de
socialitzacié”. Sén actors reals que decideixen o almenys influeixen sobre les condicions

de les seues vides (Gillis 1981; Hurrelmann, 1993; March, 1997). La joventut es comporta



d'una manera especifica i utilitza determinats recursos biografics, econdmics, socials i
culturals. D'aci que parlem de la “joventut” i de la “vida jovenivola” com a metafores
representatives d'una realitat diferent i apliquem aixi mateix altres criteris com ara génere,
ambient urbd o rural, classe social, tradicions culturals i regions geografiques per distingir

els distints estils i condicions de vida.

A causa de l'ambiguitat de categories com ara l'edat, la cohort o la generacié, les
discussions se centren en la construccié social de la joventut. L'edat ha deixat de ser
el parametre fonamental per distingir una fase vital d'una altra i les condicions sota les
quals es produeix la transicié a la vida adulta adquireixen una importancia creixent. Tenir
25 anys hui en dia, no sols és diferent del que era fa 30 6 50 anys, sindé que també

significa perspectives i condicions diferents per a individus distints.

Malgrat aixd, encara és freqUent utilitzar I'edat per a definir la joventut i les politiques
de transicié. Acd porta a contradiccions, perqué els limits d'edat no sols varien entre
paisos sind que també depenen dels diferents ambits politics: en I'ambit educatiu, els
joves passen a ser considerats com a adults una vegada que han finalitzat I'escola o
després de tenir una professié, mentre en el pla laboral es considera com “joves”, o en

el cas de la desocupacié com “joves desocupats” fins als 25 anys d'edat.

Acd té importants conseqiiéncies perque els joves, treballadors o desocupats, tenen un

salari o uneixen prestacions socials que arriben aproximadament a la meitat que rep un adult.

Les definicions politiques de la joventut adoptades actualment per la UE i els seus
estats membres consideren joves a aquells individus entre els 15 i els 25 anys o, en alguns

casos, entre els 14 i els 29 anys.

Les politiques —sobretot les relatives a ocupacid, educacié i benestar— es continuen

dissenyant sota el patré de rigides normes que s'apliquen exclusivament en funcié de l'edat.

Normalment, ni tan sols els joves es concebrien a si mateixos en aquests termes.
L'entrada en el mercat laboral es considerava com I'Gltima anella d'una cadena que
integrava l'individu en la societat, per la qual cosa acd es veia com equivalent a entrar

a formar part del sistema de benestar social.

Perd, en el context d'unes transicions desestandaritzades, els joves troben dificil

sentir-se joves o adults (cf du Bois-Reymond et alii, 2002). En conseqiéncia, el concepte



de “joves adults” s'ha anat estenent, sovint, fins als 35 anys d'edat (Walther et al, 1997).
Els tradicionals dualismes jove / vell, jove / adult, estudiant / no estudiant, actiu / inactiu
(pel que es refereix a l'ocupacié), fadri / casat, corresponen a situacions que es veuen
superades per una amplia varietat d'estadis intermedis i reversibles, més o menys

transitoris.

2.2.2. Dels itineraris lineals a les trajectories tipus io-io.

El concepte de transicié subratlla 'adquisicié d'habilitats i drets associats a la vida
i a l'estatus adult. El desenvolupament personal i la individualitzacié es veuen com a
processos basats en l'aprenentatge i la internalitzacié de determinades regles culturals
(socialitzacid) les quals al seu entorn sén necessaries perqué la societat reconega l'individu,

amb totes les seues consequéncies.

Aquest procés de transicié s'ha estés progressivament cap a formes bastant
complexes en l'actual context postfordista. La diversificacié de les rutes que porten a la
maduresa —tendéncia que, des d'una perspectiva més general, estd relacionada amb la
individualitzacié i la pluralitzacié— sorgeix, d'una banda, com a conseqiéncia d'una
extensié de l'educacié obligatoria i postobligatoria i per una altra, a causa de la difusié

i varietat de formes de cultura jovenivola i de consumisme (March, 1999; Vinken 2003).

El concepte d'individualitzacié implica que és el jovent qui ha de construir la seua
propia biografia sense dependre de l'estabilitat dels contextos o de les tradicions entre

de les quals es mou.

Quan la transicié a la vida adulta varia de la normalitat a la incertesa, els joves
sofreixen una pressié cada vegada major. Es veuen obligats a prendre decisions individuals
—en matéries relacionades amb l'educacié o l'ocupacié, perd també amb l'oci— que poden
ser de gran influéncia per a la seva vida futura, sense ser capacos de preveure clarament

totes les implicacions de les seues opcions.

Els joves han de prendre les decisions correctes i, a causa de l'amplitud del ventall

d'opcions presents en la societat, han de prendre decisions de forma raonada i justificada.

Prendre decisions comporta el risc d'equivocar-se i resultar socialment exclos.

La incertesa s'ha convertit en una nova caracteristica de les transicions a la vida

11



adulta, agreujada per la seva prolongacié: durant molts anys, els joves -homes i
dones— no saben qué sera d'ells pel que fa a treball, vivenda, obligacions relacionals

i la resta de coses.

No obstant aixd, la individualitzacié no vol dir que l'estructura social, en termes

d'origen i oportunitats, no haja perdut importancia.

La desigualtat social en els recursos i oportunitats persisteix també en les trajectories
individualitzades, portant a opcions biografiques més amplies o0 més estretes. La capacitat
de l'individu de gestionar la seva propia transicié a la vida adulta depén fonamentalment
del coneixement cultural, el suport rebut per la seva familia i les oportunitats o restriccions

relatives a l'educacié, el génere i l'origen social (i étnic).

Aquest canvi no es reflecteix només en el procés d'emancipacié dels joves, siné
també en els seues aspiracions i demandes. El resultat és un panorama de situacions,
oportunitats, espais i ambients diferents, que abans estaven organitzats de forma sequencial,
perd que en l'actualitat apareixen superposats, intercanviables, progressius i regressius
al mateix temps. Les transicions ja no sén lineals en el sentit d’educacié - ocupacié -
matrimoni — fills, siné que també poden estar sincronitzades: educacié + ocupacid, o

ser reversibles com els moviments d'un io-io.

Molts joves experimenten aquesta reversibilitat en els seus processos de transicié:
hui es formen, dema trobaran un treball temporal que els mantindrd ocupats durant
algun temps, perdent-lo al final, passant per una fase de desocupacié al final de la qual
poden accedir a una altra fase de formacié o a un altre treball (temporal). Aquests sén
itineraris tipics que revelen el fenomen de la reversibilitat. Les trajectories individuals
poden donar un gir inesperat, passant d'una direccié adequada a uns itineraris biogrdafics

negatius, a causa de circumstancies personals o del mercat laboral.
La individualitzacié de les transicions implica que la subjectivitat dels joves
adquireix major importancia, perqué han de prendre decisions generadors de models

socials consistents que s'adeqien a les seues situacions i experiéncies vitals.

La prolongacié i diversificacié de les trajectories ha desarticulat el caracter lineal

de les transicions dels joves.

Mentre la perspectiva institucional se centra en les transicions de l'escola a



l'ocupacié, hi ha altres que també tenen lloc com les que es refereixen al transit entre
la familia d'origen i la independéncia, la parella i la sexualitat, del grup d'iguals i la

cultura juvenil a estils de vida individuals, de la infancia a la ciutadania i aixi successivament.

Aquestes transicions fragmentades segueixen distints ritmes i funcionen segons
ldgiques distintes, la qual cosa indica el canvi que es produeix de la societat moderna
a la societat moderna tardana o postmoderna (Bauman, 1995). Els joves han de conciliar
els diferents aspectes d'aquestes trajectories trencades o almenys fragmentades, que
tendeixen a la desintegracid, perd que encara mantenen la ldgica interna dins de la seua

propia biografia individual (EGRIS, 2001).

El concepte de biografitzacié /biografisme, desenvolupat en el context del debat
referit a l'aprenentatge al llarg de tota la vida (Alheit, 1995) es refereix a aquesta creixent
reflexivitat en les estratégies individuals de presa de decisions: el jove necessita avaluar
constantment l'ajust entre les seues necessitats i expectatives individuals i les exigéncies
procedents de l'exterior (cf Béhnisch, 1997; Beck i Bonf3, 2001). Els joves viuen el seu
periode de transicié com una part integral de les seues vides, i no estan disposats a
acceptar mesures purament instrumentals d'integracié en el mercat laboral que els

alienen de la seua vida quotidiana i dels seus plans vitals.

En la seua percepcid, la transicié a locupacié estd vinculada amb totes les alires decisions
que prenen, o volen prendre: on viure i amb qui, quin tipus de treball correspon a les seues

capacitats i interessos individuals, com compaginar l'educacié amb l'ocupacié, etc.

A causa de la seva amplitud, la perspectiva biografica és, al mateix temps, una
clau ¢til per a la dimensié de génere: els joves tenen necessitats semblants, perd també
altres que sén diferents de les dels adults, pel que fa als seus itineraris educatius i
professionals. La conciliacié de la vida familiar i laboral suposa un problema per a tots
els joves europeus, no sols quan comencen a enfrontar-se realment amb aquest problema,
sind en el moment en qué comencen a realitzar els seves opcions educatives i professionals

(Matthijs, 1998).

La biografitzacié és l'altra cara de la moneda de la ioioitzacié en el sentit que
apunta als processos interns de gestié de les noves oportunitats i riscos, i a com donar
sentit a aquesta intricada relacié amb la propia vida de l'individu. Donada la desaparicié
de la “biografia normal” amb rols de génere i classe perfectament definits, els joves,

homes i dones, han de prendre decisions i legitimar les seues opcions. Aquesta pressié
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és especialment exigent per a aquells que s'enfronten a trajectdries d'ocupacié precaria.

Pero la biografitzacié també es refereix als distints punts d'inflexié que es produeixen
en les vides dels individus de la modernitat tardana, la qual cosa fa de l'autoavaluacié
una tasca constant: per qué he decidit fer a¢d en compte de... si no haguera, ara hauré

de..., i aixi successivament.

En suma, la biografitzacié és en si mateixa un concepte complex i divers, que
precisa d'una andlisi detallada, i que depén del context en qué se situa. Agd és cert no

sols per als investigadors sin6 també per poder dissenyar adequades politiques de transicié.

Encara que la biografitzacié és part de la modernitzacié, aquest desenvolupament
es produeix de distintes formes i obté diferents resultats en cada pais europeu. Les
diferéncies relatives als canvis estructurals fonamentals que es produeixen en les transicions,

afecten les formes i els estils de vida jovenivola.

Els diversos sistemes educatius i de formacid, proporcionen unes estructures suficients
i adequades per a unes transicions prolongades i desestandaritzades com les que hem

descrit, o els déficits estructurals converteixen les transicions en meres fases d'espera?

Malgrat els resultats de les investigacions, que mostren una ioioitzacié no lineal de
les transicions, les politiques tendeixen a renormalitzar les transicions dels joves. Creen una
ficcid, una “ldgica de linealitat que no s'ajusta a les trajectories no lineals (io-io) que

, . . , ” .
s'observen en el curs vital de molts joves. Moltes d'aquestes politiques tendeixen a crear un

ordre artificial en una estructura social que és cadtica per naturalesa” (El Pais, 2002, p. 88).

Acd significa que la condicié de joves adults aleshores sofreix I'abandé i la negligéncia
de les politiques. Aquesta discrepancia entre les transicions tipus io-io i les biografies
normalitzades imaginades per les institucions dels sistemes de transicié, porta al que sha
conceptuat i analitzat en I'ambit de la xarxa EGRIS, de la qual forme part, com “trajectories
fallides”: estructures (politiques) que intenten i prometen portar els joves a la integracié
social a través de l'orientacid, l'educacié, la formacié i les politiques de benestar i mercat
laboral, perd que de fet reprodueixen o reforcen els riscos d'exclusié social que sofreix
aquest col-lectiu. La investigacié sobre la joventut i el mercat de treball demostra que
molts joves elegeixen, o es veuen obligats a triar, unes opcions educatives que no porten

a ocupacions estables ni a un estatus socialment acceptat; altres abandonen els programes



o es retiren completament del sistema, preferint un “estatus zero” en qué experimenten
alienacié i humiliacié. El nostre grup d'investigacié estudia els efectes de la incertesa i
els riscos que sofreixen les transicions juvenils en les societats europees contempordnies

i les seues implicacions per a les agendes de les politiques de transicié nacionals i europees

(Walther, Stauber et al, 2002).

Generalment no s inclou la perspectiva biografica en l'andlisi de les transicions

juvenils a l'ocupacié. Com a hipotesi de treball, es pot considerar que:

- no tenen en compte les perspectives subjectives dels joves adults, restringint
la integracié social a la integracié en el mercat laboral;

- funcionen com “contenidors” la finalitat dels quals és apartar els joves del carrer i
dirigir-los cap a “plans de carrera” en compte d'ajudar-los a construir els seus propis itineraris;

- emmascaren el desajust estructural entre el sistema educatiu i el mercat
laboral, personalitzant el problema del treball insuficient i definint col-lectius problematics
a qui pot culpar-se dels déficits estructurals (funcié de victimes propiciatdries);

- desmotiven els joves exigint-los més educacié, sense ser capagos de proporcionar
una educacié que valga la pena;

- regulen l'accés a les ajudes per mitja de criteris burocratics com ara edat,
duracié de la desocupacid, nacionalitat o sexe, en compte de considerar les necessitats

individuals.

Per finalitzar, m'agradaria resumir la meva intervencié, fent referéncia a dos

nivells: un nivell conceptual i una estratégia orientativa.

a) En el nivell conceptual, un tema important és que les transicions es contextualitzen
(cada vegada més). Acd vol dir que, perqué una trajectoria oriente o confonga, depén
de la regié cultural, econdmica i sobretot del context individual. Els contextos individuals
tenen una part estructural (recursos i oportunitats) i una part subjectiva (aspiracions,
necessitats i experiéncies). D'aci sorgeix la resta de perspectives centrals: la distincié entre
risc sistematic i subjectiu: d'una banda, els factors estructurals i institucionals fan algunes
trajectdories més vulnerables que alires; d'altra banda, experiéncies i sentiments

d'estigmatizacié.
b) En el nivell d'una estratégia orientativa hem desenvolupat un concepte que

podria reflectir una major aproximacié holistica cap a la transicié juvenil i la integracié

social, que descrivim com a Politiques de Transicié Integrades.
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Els aspectes centrals d’aquests conceptes sén:

- Orientacions cap a les biografies individuals.

- Anivellacié de la flexibilitat i la seguretat.

- Transicions com a transicions contextualitzades.

- La perspectiva subjectiva, necessitat de preguntar-se pel significat individual de
les opcions biografiques en els diferents ambits (“I'Empowerment” com a linia directriu
de la intervencié biografica).

- Relacionar, vincular i coordinar les diferents politiques orientades a la transicié
dels joves (educacié, benestar, ocupacié, joventut) del mode més apropiat per a reforcar
les biografies individuals.

- Reconeixement de l'aprenentatge formal i informal.

- Introduccié de la participacié com a principi basic: els joves necessiten drets
socials, espais socials i estratégies socials per a negociar les seues transicions amb els

actors institucionals.
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* La responsabilitat de I'Administracié i de les Organitzacions Socials.
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En els trenta-dos anys en qué he participat en el moviment juvenil — com a dirigent
de les organitzacions juvenils dels setanta, com a técnic en animacié sociocultural o
com a responsable politic de distints programes- he sentit aquesta frase centenars,
milers, de vegades: els joves no volen participar. Una tesi que ha servit per construir
distints sil-logismes: no ha vingut ningl a l'acte que hem organitzat perqué els joves
no volen participar; la meua associacié no funciona perqué els joves no volen participar;
els programes de la meua regidoria no funcionen, o no existeixen perqué els joves no
volen participar. Falsos sil-logismes que, com a tals, no tenen validesa concloent, perd
que han servit per a justificar el fracas de l'accié dels distints agents en matéria de
joventut —dirigents associatius, t&cnics i responsables institucionals. | que han dotat de
coartada a la gestié —fracassada- d'associacions, servicis de joventut i administracions

publiques.

Socialment, la frase ha tingut una amplia acceptacié en el discurs imperant: els
joves hui ho tenen tot i passen de tot. Els joves de hui no sén com els d'abans, que en
dificils circumstancies vam saber lluitar contra el franquisme. Els joves no es comprometen.
Els joves no se'n van de casa ni amb aigua calenta. Les terttlies “hermida” de la primera
meitat dels noranta — permeteu-me qualificar aixi a aquest desori amb enorme impacte
medidtic, superabundancia de preministres peperes, aparent vocacié socioldgica i dubtosa
capacitat com a espectacle- van jugar un paper substancial. | van tindre un é&xit clamorés.

Enfront de les anadlisis socioldgicament rigoroses, ideoldgicament progressistes i
innegablement precises de I'¢poca — Enrique Gil Calvo, Angela Lépez i molts altres
estudiosos de la condicié juvenil- el discurs reaccionari qualla, en impensables ments; i

encara arrossega corol-laris.

La realitat és una altra, no obstant aixo: els joves dels paisos desenvolupats que
cavalquen a cavall dels segles XX i XXI han conegut unes condicions de vida impensables
per als seus pares, perd tenen un problema que els seus progenitors no van enfrontar:
no poden deixar de ser joves. Aquesta situacié —junt amb els processos d'aculturacié
social a qué han estat sotmesos- ha creat una distinta actitud —i aptitud- davant dels
processos de participacié cultural, social i politica —aquells processos que la Constitucié

i els distints Estatuts d'Autonomia permeten promoure als poders publics.

| per tant el Temps Lliure, I'Oci i la Participacié dels joves nascuts en les Gltimes

décades del passat segle sén diferents dels seus progenitors. | la seua qualitat social
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dependrda de l'adequacié dels programes institucionals i associatius. | de la idoneitat de

l'actuacié dels liders juvenils.

La pregunta no és, per tant, si els joves volen o no participar -formulada des de
l'autojustificacié del fracas o des de la nostalgia de I'experiéncia vital antifranquista que
no sempre es va tindre- siné com podem promoure la participacié dels joves. Des de

l'administracié, des dels distints nivells técnics, i des dels lideratges juvenils.

| com el dubte és una senyora que sempre arriba embarassada, formulada la
pregunta la tractarem de definir en aquestes pagines junt amb alguns conceptes basics
de I'Oci i el Temps Lliure en les dues Ultimes déecades; —des d'una visié autocritica que
concerneix al propi autor- les tendéncies i estratégies que facilitarien la participacié dels

joves.

Amb la seguretat que si no té sentit recuperar el temps perdut perqué tornes a

perdre el temps -John Lennon dixit-, sempre és temps de fer el que mai es va fer.

Lector, lectora, aquestes pagines sén la reflexié de distints autors, l'experiéncia de
centenars de quadres juvenils que com tu es van afanyar i/o encara s'afanyen en les
procel-loses aigles dels programes de participacié juvenil. Confrontades a la teua propia
experiéncia, al teu propi afany, tal vegada siguen capaces d'articular un cert discurs sobre
el que va passar, qué hauria d'haver passat i el que hauria de succeir per fer del Temps
Lliure dels joves un espai ocupat per un Oci Alliberador. Un Oci capag de construir als
constructors d'aquest oci, agents i subjectes d'ell, com a ciutadans actius, critics i capagos
de transformar la realitat. Capacgos de canviar un mén que no ens agrada i no de no
ser canviats per aquell mén. Com ho van anar fent molts dels seus predecessors que

hui es permeten afirmar esclafats en un butaca que els joves d'ara no volen participar.

Una aproximacié conceptual: temps lliure, temps ocupat.

La vida quotidiana transcorre entre el temps ocupat —treball o estudis obligatoris-
i el temps no ocupat. En aquest Gltim periode podem distingir dos subtemps: les activitats
obligatories derivades del temps ocupat (transport, formacié addicional...) i les derivades

de les necessitats humanes (descans, son, menjar, neteja...). El segon subtemps del temps
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no ocupat és a dir, aquell que no dediquem a activitats obligatories o necessaries des

d'un punt de vista fisic és, propiament dit, el temps lliure.

Francesc Pedré encara subdivideix aquest temps lliure: ... s'accepta comunament
la definicié de temps lliure com aquell periode de temps no subjecte a necessitats, d'una
part, ni a obligacions, d'una altra. Existeix, amb tot, un cert problema amb aquesta
definicié: anar a pagar un rebut de la companyia Telefénica és una activitat que s’exerceix
en el temps lliure? D'aci l'aparicié d'un segon concepte molt més restringit que l'anterior:
temps alliberat, xicoteta parcel-la del temps lliure en qué finalment el subjecte es troba

alliberat de qualsevol tipus d'activitat.

Un esquema del mateix Pedré aclareix la seua taxonomia entorn del temps lliure.

L'oci: lI'activitat en el temps lliure.

Ens convé diferenciar també l'oci del temps lliure. El primer seria l'activitat que

realitzem. Mentre el segon referiria el periode de temps en qué es realitza.

Dumazedier assenyala, citat per Pedré, quatre caracteristiques de l'oci: que tinga

caracter alliberador, gratuit, hedonistic i personal.

Aquesta breu aproximacié conceptual ens situa ja en el camp de l'objecte d'estudi:
* Temps ocupat: el determinat per les activitats necessaries i obligatories.
* Temps lliure: el conformat per les activitats condicionades i el temps alliberat.
*Temps alliberat: I'alié¢ a qualsevol obligacié externa a l'individu.

* Oci: l'activitat realitzada en el temps alliberat.

Llull PeAalba assenyala l'oci com “l'ocupacié positiva, cultural, activa i compromesa
amb alld que puga arribar a interpel-lar directament l'individu durant el seu temps lliure”.
Citant a la sociologia tradicional (Weber) ens ofereix una definicié classica —i vigent- del
temps lliure: “el conjunt de periodes de temps de la vida d'un individu en qué la persona
se sent lliure de determinacions extrinseques, quedant amb aixo lliure per a emprar amb
un sentit de realitzacié personal aquests moments, de manera que resulte possible portar

una vida veritablement humana”.

Des d'aquest punt de vista, el caracter alliberador del temps alliberat (temps lliure)

i de l'oci sén condicions "sine qua non" per a considerar-los tals.
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| I'Educacié en el Temps Lliure tindrd com a objectiu, per tant, la capacitacié per

a una utilitzacié dels temps lliures en un oci alliberador.

El temps lliure pot ser ocupat per un oci alienant, passiu, tedids, consumista, lligat
a la ingesta compulsiva d'alcohol o altres substancies toxiques; o per un oci humanitzant,

actiu, divertit, comunicant, plaent, que compromet l'individu enfront dels seus semblants.

Els Temps Lliures poden construir Ciutadans Lliures. O fomentar individus alienats.
| en un context historic, i davant d'un subjecte concret —els joves- aquest és el repte de
I'Educacié en el Temps Lliure: situar els joves davant de les realitats personal i social a
qué s'enfronta en el seu temps lliure i proveir-lo dels recursos necessaris perqué adquirisca

capacitat d'enfrontar el seu temps no ocupat i el seu oci amb eficacia alliberadora.

La Societat de la Desocupacié o la Societat de I'Oci.

La Societat de les llargues jornades de treball de principis de segle, on des de la
infancia les classes populars treballaven de sol a sol, ha donat pas a una societat —parlem
del Primer Mén- on és cada vegada major el temps lliure. Les conquestes del moviment
obrer i les successives revolucions industrial i tecnoldgica han donat pas a jornades
laborals cada vegada més proximes a les 35 hores setmanals i a l'allargament del periode
d'escolaritzacié. L'augment exponencial de la renda individual —~des de la perspectiva

de finals de segle XIX- permet, a més, el gaudi d'un temps lliure amb immenses possibilitats.

La configuracié d'un model econdmic en les societats avancades en qué una part
de la poblacié esta integrada laboralment i una altra molt important (substancialment
els joves) es troba al marge del mercat laboral o roman llarg temps en les seues fronteres,
amb treball precari, inestable i contractacié intermitent o no completa, genera enormes
bosses de poblacié ocioses. Molts analistes, davant la impossibilitat d'absorbir aquesta
massa laboral presenten un doble i antagdnic model social: la Societat de la Desocupacié,
que margina a una part de la seua poblacié o una Societat capag de distribuir els llocs
de treball i, per tant, en la qual el temps lliure dels seus membres pot aconseguir nivells
semblants al de l'ocupat laboralment. “ De la Desocupacié a I'Oci” és el cami que han
de recérrer les societats industrialitzades per resoldre dues contradiccions que segons
l'autor —o el seu intertextualitzat?- presenten: pretendre automatitzar els processos de
produccié i mantindre la plena ocupacié i educar els joves de la societat opulenta en la

moral puritana del treball.
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L'Educacié en el Temps Lliure en el marc de I'Educacié No Formal

El component educatiu de les intervencions en el temps lliure i el seu distanciament
a la institucié educativa converteixen a I'Educacié en el Temps Lliure en una tipologia
essencial en I'ambit de I'Educacié No Formal. L'especificitat dels subjectes de la intervencié
(els joves) i I'exigéncia metodoldgica de convertir-los en agents d’aquesta, determinen
conceptualment I'Educacié en el Temps Lliure. En les proximes pagines tractarem de
situar les distintes tipologies educatives, les dificultats davant les quals es troben i

presentarem una proposta metodoldgica per al treball amb el segment infantil o juvenil.

La multiplicitat d'accions formatives

Multitud de les accions desenvolupades en els col-lectius juvenils presenten
components que es mouen en l'admbit de l'educatiu. Molts dels nostres objectius, de les
metes que es plantegen les organitzacions juvenils, tenen una clara intencionalitat
pedagogica. Una part substancial de les organitzacions juvenils es defineixen com a
entitats educadores en el temps lliure i incardinen la seua accié en un projecte educatiu.
Sén les entitats juvenils agents educatius? Ho sén des d'una perspectiva subsidiaria del
conjunt de la seua accié o és l'accié educativa el nucli de la seua identitat? Fins i tot en
aquelles entitats no enquadrades en I'Educacié en el Temps Lliure com les organitzacions

sindicals, politiques, ecologistes.

[, en aquesta hipdtesi, quina seria la tasca educativa de les entitats juvenils? Quin
tipus d'educacié, amb quina intencionalitat, amb quina transmissié, amb quina metodologia,

pretendrien les organitzacions juvenils? | quins sén els resultats aconseguits?.

Reflexionar sobre aquestes preguntes, és a dir, sobre la nostra accid, és l'objectiu
d'aquestes pagines. Aclarir conceptualment el que s'ha denominat “Educacié No Formal”,
submergir-nos en els procel-losos dmbits de la metodologia, analitzar les dificultats de
les accions educatives i situar-nos en condicions d'elaborar propostes que elevar al plenari

de treball.

Propostes concretes, genériques, realistes, utdpiques, capaces de transformar el mén
i de modificar, en positiu, l'accié educativa que desenvolupem cada un en el nostre treball
associatiu quotidid. Propostes per a Administracié i per als poders piblics que ens ignoren
massa; | per a nosaltres mateixos —que també ens ignorem massa, i, desconeixent-nos,
no som capacos de millorar quant hi ha de perfectible en nosaltres—. Propostes capacitades

—pel seu rigor, estructuracid, certesa, adequacié— de servir-nos per a canviar. Perqué
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ens han servit per a entendre els processos educatius no formals en els quals estem
encapotats, les modificacions que requereixen i les necessitats que, de l'exterior —d'aquells

poders puUblics que ens continuen ignorant massa...— hem de demandar.

L'Educacié Formal, No Formal i Informal.

Enfront de l'educacié formal —en mans de I'Estat, d'institucions com I'Església-
sorgeixen, en el segle passat, una série d'intervencions educatives que es desenvolupen
fora de I'horari escolar independentment de l'edat d'escolaritzacié de l'educand, amb la
vocacié d'implicar-lo en el procés educatiu i des de col-lectius incardinats en molt distints

corrents filosofics o ideoldgics.

A totes aquestes intervencions educatives no formals podem situar-les en l'ambit
de I'Educacié No Formal si s’estableixen fora de l'accié del sistema educatiu, tenen una
intencionalitat, presenten objectius definits, utilitzen una metodologia sistematitzada i
pretenen desenvolupar en l'educand un procés de concienciacié que el faga conscient

del seu propi ser, de I'entorn on habita i de la relacié entre ell mateix i aquell entorn.

Tres tipus d'educacio.

Podem classificar el conjunt d'actes educatius en tres tipus en funcié de la seua
intencionalitat, institucionalitzacié i finalitat: Educacié Formal, Educacié No Formal i

Educacié Informal.

és l'ensenyanca reglada administrativament, estructurada
cronoldgicament, que presenta un cardcter obligatori en el seu nucli central, ¢ com a
objectiu la transmissié de coneixements i el desenvolupament de valors i habilitats socials
que garantisquen la perpetuacié del sistema social, dota els alumnes dels coneixements
necessaris per a desenvolupar el seu rol professional i ciutadd, els titula, i presenta un
cardcter obligatori, generalista i uniforme. Sens dubte, el temps ha anat sumant a
I'Educacié Formal elements que matisen i inclUs contradiuen aquesta definicié. L'educacié
formal —i el seu espai central, l'escola- s'ha presentat més proxima a la individualitat de

l'educand i al desenvolupament de valors enfront de la transmissié de coneixements.

“L'educacié no pot acontentar-se de reunir els individus fent-los subscriure valors
comuns forjats en el passat. Ha de respondre també a la pregunta: viure junts, amb
quina finalitat? Per fer qué? | donar a cada persona la capacitat particular de participar

activament durant tota la vida en un projecte de societat.
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“El sistema educatiu té per missié explicita o implicita preparar a cada un per a
aquesta comesa social. En les complexes societats actuals, la participacié en el projecte
comU sobrepassa ampliament I'ambit politic en sentit estricte. En realitat cada membre
de la col-lectivitat ha d'assumir la seua responsabilitat amb els altres de forma quotidiana,
en la seua activitat professional, cultural, associativa i de consumidor. Per consegient,
cal preparar cada persona per a aquesta participacié, ensenyant-li els seus drets i deures,
perd també desenvolupant les seues competéncies socials i fomentant el treball en equip

en l'escola.”

“La preparaciéd per a una participacié activa en la vida civtadana sha convertit en
una missié educativa més generalitzada en tant i en quant els principis democratics s'han
difés per tot el mén.” (“L'Educacié tanca un tresor” Informe la UNESCO de la Comissié

Internacional sobre I'Educacié per al Segle XXI presidida per Jacques Delos).

Perd enfront d'aquesta evolucié de la formulacié de l'escola, la seua historia, la
primigénia configuracié com a espai de transmissié de coneixements per a la capacitacié
i la configuracié de rols que possibilitaren la continuitat social, la titularitat estatal —
directa o indirecta— i l'obligatorietat continuen sent els seus elements definitoris. Aixi,
Brunner afirma que l'educacié institucionalitzada o escolar és:

“Una formacié estandard i uniforme, allunyada moltes vegades de les necessitats
més proximes i immediates i tenyida d'un academicisme formal amb un caracter
excessivament intel-lectualista i abstracte que dificulta la referéncia a realitats, fets o
esdeveniments concrets i puntuals o quan ho fa, moltes vegades, han perdut el cardcter
practic i innovador” —en interpretacié de Gloria Pérez Serrano. Antonio Guerrer es recolza
en Durkheim per a apuntalar, amb major radicalitat, aquesta tesi: “per a Durkheim
l'educacié és una necessitat funcional de la societat, que s'explicita sobretot en el pas de
la solidaritat mecanica a l'organica, quan ha d'assumir la funcié, que abans representava
la religié en la construccié de la consciéncia comuna de la societat. L'educacié és el mitja
a través del qual la societat renova permanentment les condicions de la seua existéncia.
Com assenyala en la seua obra Pedagogia i sociologia: leducacid, en tant que “socialitzacié
metddica de la jove generacid”, perpetua i reforca “I’homogeneitat” social necessaria

en tota societat, inculcant les similituds essencials que suposa la vida col-lectiva”.

La inexcusabilitat d'un programa, el caracter institucional de l'agent educativ —
I'Estat, directament o indirecta— i el propi espai fisic —jerarquic— de substanciacié del
procés formatiu —el centre educatiu— converteixen l'educacié reglada en I'Educacié

Formal, dins del marc taxondmic que estem definint.
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Com a éssers socials, en una dindmica de permanent interaccié amb l'entorn i
amb el conjunt d’éssers humans, estem sotmesos a processos que ens transmeten
informacid i coneixements, que configuren la nostra conducta i defineixen els nostres
valors. Aquestes interaccions a qué estem sotmesos no constitueixen una accié educativa
propiament dita en la mesura que no tenen un cardcter intencional. La seua carrega
educativa, determinant en la configuracié de l'individu al llarg de la seua vida esdevé
de la socialitzacié permanent a qué estem sotmesos com a individus. A aquest conjunt

d'interaccions I'anomenarem Educacié Informal.

“L'educacié informal és el procés educatiu no organitzat que transcorre al llarg
de la vida de la persona provinent de les influéncies educatives de la vida didria i del
medi ambient. En aquest sentit, s'utilitza també el terme educacié incidental. Aixi es
podria dir que l'equacié informal és també equacié no reglada, no institucional”.
(MEC. El llibre blanc de I'educacié d'adults. Ed. MEC, 1986, citat per Gloria Pérez

Serrano.

Com hem assenyalat, al conjunt d'intervencions amb intencionalitat educativa
que es desenvolupen al marge de l'educacié escolar o institucional, I’'anomenarem
Educacié No Formal. Aquest tipus d'educacié presenta diverses caracteristiques. Assenyalem
les més descriptives:

* Promocié des de la Societat Civil. No és I'Estat ni una entitat concertada per ell
sind la pluralitat de col-lectius socials qui promou.

* Es produeix al marge de les Entitats Educatives Institucionalitzades.

* Els Educadors no sén necessariament professors titulats, inserits en una estructura
jerarquica d'educadors. Els agents de l'educacié no formal es confonen amb els subjectes
d'aquesta educacié, conformant una accié educativa que converteix els subjectes de l'accié
en agents de la seua formacié.

* Els educands poden estar conformats per tota la poblacié, independentment que
es troben o no en periode de formacié escolar.

* No pretén la transmissié de coneixements. Ni, per descomptat, l'obtencié d'un
reconeixement oficial —titulacié o gradacié reglada, encara que de vegades presenten
cert reconeixement oficial.

* Pretén la conscienciacié de l'individu. El desenvolupament d'una percepcié de
si mateix, de l'entorn en qué habita i, a partir de determinats postulats filosofics, ideoldgics

o religiosos, l'acceptacié i/o modificacié d'aquesta realitat social.
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* Presenta una intervencié pedagdgica sistematitzada, intencional i conscient, dins

dels parametres filosofics o ideoldgics de l'entitat.

Arriscant-nos a un triple reduccionisme, anem a moure'ns en aquesta definicié:
L'Educacié Formal és I'ensenyanga escolar o institucionalitzada que naix, historicament,
de la transmissié de coneixements, la formacié dels civtadans durant la infancia i la
primera joventut, aconseguint un cert grau de capacitacid, els dota d'una titulacié que
els permet accedir a determinats rols professionals. L'evolucié de la Societat i la seua
complexitat ha allargat extraordindriament el periode de formacié de l'individu i introduit

una concepcidé educativa que promou la formacié integral de l'individu.

L'Educacié Informal és el conjunt d'influéncies externes fruit de les interaccions de
lindividu al llarg de | id dici | f ié i
individu al llarg de la seua vida que condicionen la seua conformacié com a persona i

la seua relacid amb la Societat.

L'Educacié No Formal és l'accié intencional, sistematica i al marge de l'educacié
institucionalitzada que té com a fi la conscienciacié de l'individu i la seua conformacié
com a tal enfront de la Societat. Es formula davall els parametres filosofics, ideoldgics

o religiosos de I'entitat promotora.

Una aproximacioé historica a I'Educacié No Formal.

Cabello Martinez distingeix tres etapes en la historia de I'educacié no formal a
Espanya durant el segle XX: La Republica, la Dictadura i la Transicié democratica
(democracia). Assenyala I'heterogeneitat de diverses actuacions educatives que situa en
l'ampli ambit de I'Educacié Permanent. En la Republica, en un periode de desenvolupament
progressista i democratic, apareixen intervencions des d'entitats com la Institucié Lliure
d'Ensenyanca, les Missions Pedagogiques, la Residéncia d'Estudiants... Junt amb aquestes
intervencions que assenyala l'autora esmentada hauriem d'incloure I'animacié social i
cultural —que hui podem enquadrar en I'Educacié No Formal- ampliament desenvolupada

per l'esquerra sindical i politica.

La segona etapa, amb una influéncia doctrindria nacional catdlica, es desenvolupa
en la dictadura amb elements ideoldgics més totalitaris —seccié femenina, Moviments
Nacional, OJE, i un perfil de major capacitacié técnica al final del franquisme —amb la

Promocié Professional Obrera (PPO).

Maria Josefa Cabello (Educacié permanent i Educacié Social. Controvérsies i
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Compromisos. Edicions Aljub, 2002) defineix la tercera etapa en els termes seguents:

“...restaurada ja la democracia en els anys vuitanta, es van desenvolupar en 'ambit
estatal els Programes d'Educacié Compensatdria, els anomenats ‘Programes d'Educacié
Permanent d'Adults” i els Programes de Formacié Professional. En les diferents Regions de
I'Estat #é lloc la creacié de programes de formacié, d'educacié i de cultura per part de les
Administracions Autonomiques, destacant les actuacions per a les persones adultes. Els
Municipis implanten noves ofertes per a tota la poblacié a través dels Centres Civics i les
Universitats Populars, les Escoles Llauradores i les Escoles Populars. Finalment, durant les
dues Gltimes décades tenen lloc una diversitat d'accions, d'iniciativa governamental i no

governamental, marcades pel signe d'atencié a la diversitat cultural, étnica i/o de génere”.

Educacié No Formal i Associacionisme Juvenil.

En aquest conjunt d'intervencions que hem definit com a Educacié No Formal
s'emmarquen moltes de les nostres actuacions. Si acceptem d'una manera amplia la
definicié proposada, l'accié educativa que es desenvolupa en els col-lectius juvenils de

temps lliure s'emmarca en els parametres de I'Educacié No Formal.

Es clar per a aquest tipus d'entitats juvenils, perd també per a aquelles que tenen
més desdibuixat el component pedagodgic enfront de l'ideoldgic o de defensa d'interessos
—les organitzacions juvenils de partits i sindicats o les entitats veinals o ecologistes, per

exemple.

Les accions d'aquestes entitats, el sentit Gltim de formacié en valors de progrés,
d'identitat comunitaria, de respecte al medi ambient, presenten aquest perfil educatiu.
Queé especifica I'Educacié No Formal amb joves? Tres elements: les caracteristiques de
la poblacié subjecte de la intervencid, el major perill d'adoctrinament i la intergeneracionalitat

entre els agents i subjectes educatius.

Els joves, aquest segment poblacional definit socioldgicament com l'etapa entre
la dependéncia (la infancia) i 'autonomia (la maduresa), presenten unes caracteristiques
psicoldgiques distintes al conjunt de ciutadans adults. El jove s'enfronta a un procés
d'autoconstruccié: el desenvolupament fisic, intel-lectual, efectiu, sexual... Aquest periode
de desequilibri en la formacié de la seua personalitat, que durard tota la vida, perd que
significativament es produeix de forma intensa en l'adolescéncia i la primera joventut,
determinard substancialment qualsevol intent formatiu, que trobard una major permeabilitat,
estard determinat pel relacional, es veura facilitat per una personalitat més entusiasta i

il-lusionable, perd també amb interessos més efimers.
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En les societats desenvolupades els joves han aconseguit uns nivells de vida
desconeguts per generacions precedents. La generalitzacié de I'ensenyanca i sanitat de
qualitat, l'accés a l'esport i la cultura en sén exemples clars. No obstant aixd, les dificultats
d'accés a un ocupacié i vivenda dignes dificulten la creacié d'un nucli convivencial propi.

Tres elements imprescindibles per a aconseguir I'autonomia plena i fer-se adults.

Aquest bloc en la incorporacié dels joves a la vida adulta suposa un gran problema
individual (estar condemnat a una etapa eterna de dependéncia) i social (la inversié en
la generacié millor preparada de la historia no pot ser rendibilitzada en no produir-se

la insercié social).

| provoca un major desenvolupament de les patologies socials com la delinqiéncia
i la drogaadiccié. Des de la perspectiva de la sociologia civica, ens trobem amb una
generacié que no pot desenvolupar les habilitats socials que propicia el desenvolupament
natural de la vida. L'accés a la primera ocupacid, a la primera vivenda o la fundacié
d'un primer nucli convivencial. | la socialitzacié de la qual es veu impedida. La joventut
apareix com un problema social (I'oci dels joves, les seues actituds passives, el seu
desencontre amb els processos democrdtics formals, per a la societat que, amb la seua
configuracié, ha impedit la seua insercié i, per tant, ha creat el problema). “Els seus pares
van cérrer davant dels “grisos”, van conspirar contra qualsevol tipus de poder establit i
van abandonar com més prompte millor el vell domicili familiar. Ells, no obstant aixd,
es queden palanquejats en la llar paterna fins complits els trenta, “passen” de la politica,
i vagabundegen de beca en beca sense decidir-se a assumir les responsabilitats propies

|II

dels adults. Sén els adolescents, els nous prototips de la joventut actual” afirma Eduardo

VerdU. (Adolescents. Autoretrat d'una joventut invisible. Temes de Hui. 2001).

A aquest prototip de joves es dirigeix l'accié educativa no formal dels nostres
col-lectius. A aquest prototip o, millor encara, a una realitat menys caricaturitzada de la
joventut actual: ciutadans que van tindre l'oportunitat d'aconseguir uns alts nivells
d'ensenyanca formal —durant més temps del qué van desitjar, probablement—; van ser
atesos per una sanitat universalitzada i de qualitat; van disfrutar en els seus barris de
centres esportius i culturals; van accedir a les novissimes tecnologies; van vestir i van
menjar —i van beure?— com no van poder fer-ho els seus pares; no van patir l'assot de
les drogues dures com els seus germans majors; perd estan condemnats a no deixar
de ser joves. Tal vegada, I'Educacié No Formal puga ajudar-los a fer-ho. A deixar de ser

joves, a accedir a la vida adulta.
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Els proposits de I'Educacié No Formal entre els joves.

Si acceptem la definicié, des d'una perspectiva instrumental, de I'Educacié No
Formal com un procés (Coombs, 1975; citat per Jaume Sarramona. Educacié No Formal.
Ariel Educacié. 1998) “...que dura tota la vida i en el qual les persones adquireixen i
acumulen coneixements, habilitats, actituds i modes de discerniment per mitja de les
experiéncies didries i la seua relacié amb el medi ambient” podem situar, a partir daquesta

definicié, els proposits de I'Educacié No Formal en els col-lectius juvenils.

Ja hem assenyalat que aquesta intervencié educativa es dirigeix a un segment

poblacional amb caracteristiques especifiques psicoldgiques (immaduresa, inestabilitat,
canvi, major labilitat) i socioldgiques (transicié d'una etapa de dependéncia, la infancia,

a una altra d'independéncia, l'etapa adulta).

D'altra banda, la situacié dels joves en les societats avancades es caracteritza per
la seua dificultat d'incorporacié a la vida adulta, amb les repercussions que aquest retard

implica en l'evolucié dels éssers humans.

En tercer lloc, la complexitat de les societats avancades genera nous efectes
desconeguts i diversos fins ara, que incideixen també en els ciutadans joves: l'aparicié
de l'analfabetisme tecnoldgic, els fluxos migratoris i la multiculturalitat, la civilitzacié de
l'oci i temps Lliure, l'extensié de I'escola més enlla de l'espai i temps tradicionals, la ciutat

educativa, l'allargament for¢ds de la joventut.

En el context de les circumstancies dels joves i de la societat del canvi de segle cal
situar els objectius de I'Educacié No Formal. Per tant, el proposit de I'Educacié No Formal,
des de l'associacionisme juvenil i cap als joves, cal situar-ho amb un triple objectiu:

* Facilitar el procés de maduracié dels joves des d'una admplia perspectiva personal

(percepcié de si mateix, desenvolupament i vivéncia afectiva i sexual, desenvolupament

de la plena capacitat infel-lectual, vivéncia de l'oci, formacié i pre-professionalitzacid)

i social (desenvolupament d'habilitats socials i valors relacionals). | també prevencié

de les patologies socials (drogadiccié, delinqiéncia) que presenten, en una situacié

de bloqueig a la incorporacié a la vida adulta, una major amenaga potencial.
* Facilitar el procés d'insercié social, desenvolupant, en el temps lliure i en l'exercici
d'un oci actiu, valors, actituds i habilitats que no tenen oportunitat de desenvolupar-
se en els marcs de la insercié social —en no ser habitats pels joves fins molt

tardanament: la primera ocupacié, la vivenda propia o el nucli de convivéncia

propi.
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e | finalment, i des de la perspectiva concreta de cada accié associativa, el
desenvolupament d'una percepcié del mén (visid, corpus de valors, possicionament
i compromis enfront de la societat) d'acord amb els plantejaments religiosos,
filosofics o ideoldgics del col-lectiu juvenil. En aquest sentit, ja hem assenyalat la
major vulnerabilitat dels joves a intervencions adoctrinadores. En general, els
col-lectius juvenils haurien de tindre, i de fet ho tenen, un mobil d'ideologitzacié
molt genéric, que es moguera en parametres de valors civics permutables i andlegs

per al conjunt del teixit social democrdtic.

Les dificultats de I'Educacié No Formal entre els joves.

L'accié educativa dels nostres col-lectius es troba, sovint, amb problemes i dificultats
dificilment superables. La bondat de les propostes de I'Educacié No Formal, la necessitat
de les societats avancades de desenvolupar valors ciutadans entre els joves, inclUs les
demandes d'una part d'aquests de projectes educatius en |'admbit del Temps Lliure que
els permeta una vivéncia d'oci més enlla dels espais embrutidors de la matinada, els
espais “fem” de la televisié de la nit, i I'extraescolaritat, en el marc del control social del
centre d'ensenyanca del dia, no és garant, ni tan sols remotament, de I'éxit dels projectes
educatius juvenils. Ni de l'extensié d'aquests, ni el seu gradual reconeixement i consolidacié
social, ni l'atencid i suport de I'Administracid, i, per tant l'estructuracié de potents xarxes

gue articulen un teixit social no formal.

Al contrari, l'actuacié dels col-lectius juvenils es troba, en general, depreciada per
la inexisténcia de projectes solvents, estructures capaces, recursos suficients, i per la

incapacitat de connectar amb els propis subjectes educatius.

En general, les reflexions dels directius juvenils sobre les dificultats de funcionament
dels seus projectes associatius —una cascada incontenible d'items autojustificatius—
poden classificar-se en quatre tipologies: els referents a les dificultats econdmiques i
infraestructurals (falta de recursos, subvencions, espais, materials, professionals); els
referents a les dificultats de funcionament (coordinacié, informacié, lideratges, formacié);
els que estan lligats a les dificultats inherents a la propia missié de l'entitat (fomentar
valors de solidaritat en una societat individualista; impulsar la participacié en una societat

passiva) i un quart tipus que anomenarem conceptuals.
Considerem que els tres primers tipus tenen una influéncia relativa en les dificultats

gue travessa la nostra entitat —i en tot cas, no pertanyen a I'dmbit de rectificacié propi i,

per tant, de millora de la nostra entitat.
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Es a dir, encara que els recursos sén fonamentals no sén determinants per a l'accié
—de fet poden existir projectes nuls amb grans recursos i viceversa— i la seua consecucié
pot ser gradual conforme es desenvolupa el projecte. A més, la seua existéncia és,
formalment, aliena a nosaltres i depén de l'arbitrarietat o de l'existéncia d'una politica

de suport a I'Educacié No Formal de l'administracié.

El segon conjunt de dificultats més assenyalades (la falta de coordinacié, formacié...)
cal concebre’l com la dificultat que tot projecte col-lectiu presenta per a aconseguir els
seus objectius. Els lideratges de manteniment i de tasca (aquells que fixen la seua accié
en el manteniment de les tensions del grup en un nivell acceptable i en la canalitzacié
dels esforcos per a la consecucié de les metes, respectivament) pateixen en el seu
desenvolupament desajustos, dificultats, contradiccions, caréncies (més formacié, més
informacié!) que cal acceptar com naturals. Molt més en el mén juvenil, pel nivell de
maduresa i formacié de la poblacié diana. | pel component efimer i renovable de la seua

insercié en el projecte.

Un tercer tipus de problema fa referéncia a la propia dificultat d'una accié educativa
que presenta un proposit de desenvolupament de valors en una societat de desvalors.
Fomentar la participacié en una societat no participativa. El fracas dels nostres intents
de fomentar la participacié juvenil no pot situar-se que els joves no volen participar (una
tautologia idiota). Precisament perqué no hi ha participacié té sentit el nostre projecte.
| el seu fracds no pot situar-se en aquesta passivitat. Seria com definir la responsabilitat
del mal funcionament d'una entitat abolicionista en l'existéncia del trafic d'esclaus. O

justificar el fracas del mal apagat d'un incendi amb l'existéncia del propi foc.

Els problemes conceptuals.

Es en el quart tipus de problemes, els conceptuals, on resideixen les causes que
impedeixen el desenvolupament del nostre projecte i, que la seua solucié, que depén de

nosaltres, pot permetre la seua evolucié.

Aquesta necessaria reconceptualitzacié de com concebem la nostra accié, el nostre
projecte educatiu, la nostra relacié amb la poblacié diana, la nostra mateixa conformacié,

és la que ens permetria resoldre els nostres problemes. | fer eficac la nostra accié.
Dissenyar la nostra missid, i fer particips d'ella als membres del col-lectiu; identificar

i estructurar els potencials participatius de la poblacié diana: dotar-nos d'un projecte

d'intervencié sistematitzat; adequar la nostra estructura a la missié de qué hem dotat a
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la nostra entitat, sén alguns dels problemes conceptuals a qué han d'enfrontar-se, amb

total seguretat, la majoria dels col-lectius juvenils perqué la seua accié siga dificil (per
alld de la societat no participativa) i deixe de ser impossible per alld que no tots els camins

condueixen a Roma, siné que molts, només al nostre propi melic.

Una proposta metodologica concreta per a l'accié educativa en els

col-lectius juvenils.

Un exemple d'accié sistematitzada és la Quintuple Estructura, molt adequada per

a un collectiu juvenil que es mou en l'dmbit de l'educacié no formal.

“La quintuple estructura. Un model per a la participacié”.

Es la frase més sentida en el mén associatiu i la més reiterada en aquest llibre:
“els joves no volen participar”. Serveix per a sostenir una tesi “progrepaternalista” en una
“terttlia Hermida” amb les seues derivacions: “els joves no volen anar-se'n de casa”, “els
joves no es comprometen com nosaltres ho vam fer contra el franquisme”, “els joves no

saben divertir-se, més enlla del botelld”...

| serveix per a justificar tant el fracds d'una activitat a qué no ha acudit ningd com
la inexisténcia de realitat en qualsevol seccié de joventut d'una entitat associativa. “Es
que els joves no volen participar”, afirmem distanciant-nos de l'etiologia del problema
que assenyalem. | continuem cobrant el sou com a técnics de joventut o ocupant la
responsabilitat politica o representativa que se'ns ha conferit en la matéria amb la

consciéncia tranquil-la.

En tot topic hi ha un cert nivell de veritat. | en aquest axioma també. Desconeixent-
ho, el que tractem de sostenir és que “no tots els joves volen participar i sobretot que no

volen participar igual”.

Aquesta és la clau de la qiestié: si el nostre objectiu és facilitar la participacié
dels joves, si la nostra missié és impulsar la seua autoorganitzacié i incorporar aquest
cabal participativ a l'accié col-lectiva, hem de partir d'una premissa basica: hi ha
diferents nivells de potencials de participacié. Detectar-los i dissenyar una oferta
distinta i adequada a cada nivell serd la clau de I'éxit en les nostres intervencions en

matéria de joventut.
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La piramide de la participacié.

Tenim, la necessitat de determinar els distints potencials participatius que existeixen
en els joves. A aquests nivells els anomenarem la Piramide de la Participacié. Imaginem
com serd aquesta pirdmide en un territori qualsevol de la nostra comunitat. En un barri
dels afores d’una ciutat de 100.000 habitants en qué hi ha 20.000 joves:

* Els liders i directius juvenils. Sén joves susceptibles de participar en una estructura
juvenil en qualitat de liders socials o directius. La seua personalitat esta configurada de
tal manera que els fa susceptibles de convertir-se en agents actius en un grup social. La
tradicié i/o formacié familiar, la seua psicologia, un posicionament ideoldgic precog, la
influéncia dels seus iguals (el nucli afectiv proxim incideix substancialment en l'assumpciéd
d'una actitud associativa) poden ser elements facilitadors d'aquest perfil. Entre 20.000
joves n'hi ha algunes desenes que potencialment poden desitjar liderar un projecte
associatiu. L'entitat que es creue amb ells, els tindra entre les seues files.

* Els activistes. Sense la potencialitat d'assumir la direccié de projectes associatius,
sén joves actius, amb capacitat per a induir altres joves a fer accions, activitats amb un
component col-lectiu.

* Els membres de grups estables. Sén joves que participen setmanalment de
l'activitat d'un grup. L'estabilitat d'aquesta participacié marca el seu cardcter. Sovint, el
cardcter tematic o de centre d’interés, també. Grups de Teatre, musica, revistes, rol, sén
exemples d'aquest nivell de participacié.

* Els usuaris. Sén joves que participen amb algun nivell d'assiduitat de les activitats
i servicis d'una entitat. Espectadors de qualsevol espectacle, usuaris de servicis d'informacio,
de ciberespais, en serien exemples.

* Els consumidors. Aixi anomenem els joves que “consumeixen” molt esporadicament
una activitat associativa. Assistents a un concert massiu de rock, a una gran manifestacié
contra la guerra...

* La totalitat dels joves. Si, existeixen. A més dels quatre bojos que pul-lulen pel
nostre col-lectiu o per qualsevol associacié, dels que vénen a les nostres activitats amb
alguna regularitat, dels que omplin les “manifes” de vesprada en vesprada... hi ha els
joves. Encara que no els hem vist mai junts. Encara que no ens hem dirigit mai a ells
(més enlla de col-locar en els nostres fullets la frase feta “vine i participa”). Encara que
a vegades ho oblidem, hi ha els joves. En el barri imaginari que analitzem, 20.000. Mai
participaren en una activitat. En la pirdmide que proposem, el seu nivell de potencial de
participacié és zero. El que no significa que no hem de tindre'ls en compte en la nostra

accié. En el proxim capitol en parlarem.
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Variacions de la piramide.

Ja tenim la primera estructura del sistema en qué organitzarem la nostra accid,
la quintuple estructura: l'estructura de participants. Adequar aquesta estructura tipus, a
l'espai d'accié en qué intervindrem és quelcom necessari i relativament senzill.

Treballem amb l'exemple d'un institut d'ensenyament mitja:

* Els liders i directius juvenils. Correspondrien als representants electes dels
alumnes i als components de les Juntes directives de les associacions d'estudiants. En
general, serien aquells que exerceixen, o poden exercir, (estem parlant de potencialitat),
un lideratge global en l'institut.

* Els activistes. Els trobariem en aquells joves que lideren activitats concretes en
el centre: en la revista, en els torneigs i entrenaments esportius, en el grup de teatre...

* Els membres de grups estables. Aquells estudiants que conformen grups d'activitat
del centre. Els equips de futbet, el grup de teatre, de rol...

* Els usuaris. Aquells que usen amb certa regularitat una activitat del centre, com
un curs, perd no participen en la seua generacié o gestié.

* Els consumidors. Els estudiants que participen com a espectadors (els
anteriors nivells serien participants, un nivell més alt) d'activitats organitzades per
altres en el centre.

* La totalitat dels joves. Estaria conformada pel conjunt de la matricula del centre.

El mateix exercici podriem fer en construir la piramide de la participacié o estructura
de participants d'una Facultat, d'una empresa (recordant la tesi del capitol anterior: no
hi ha joves treballadors siné treballadors joves), o de grups de joves no territorials, els
barris, o d'activitat, el centre d'estudi o de treball; les concentracions juvenils de marxa
nocturna, els banyistes d'estiu en una piscina o platja,...”. (Els Joves no volen Participar.
Manual per a dirigents associatius despistats. Com muntar un col*lectiu juvenil que funcione.

José Luis Palacios. LCM. 2003)

Junt amb aquesta primera estructura, que ens garantiria l'atencié a la totalitat de
la poblacié diana (els educands, sense els quals el procés educatiu no tindria sentit) altres
quatre factors completarien el pentasistema que presentem:

* Una estructura d'activitat, que oferiria a cada nivell una accié formativa adequada.

* Una estructura funcional, que organitzaria la nostra accié en programes especifics
per a cada nivell, itransversals en algun cas.

* Una estructura orgdnica, on se substanciarien els processos educatius.

* |, finalment, una estructura de recursos —financers, materials, humans- que
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presentarien un desti d'acord amb els distints nivells de participacié i en funcié dels

obijectius que deriven de la nostra missié.

Aquesta estructura funciona com un sistema, i com a tal, els seus elements suporten
una coheréncia transversal: un tall imaginari que posa en relacié a dos elements presenta
una relacié congruent: si el nostre objectiu és l'animacié, els nostres recursos es destinen

a la contractacié d'animadors, no a la publicitat.

Altres problemes conceptuals.

Altres problemes conceptuals els tfrobem en l'incorrecte tractament dels interessos
patents i latents dels joves. La no discriminacié entre necessitats i demandes, la desclassificacié
de les activitats i els usos de l'impacte educatiu pretés, la inadequacié i desinterés de la
nostra realitat a la missié, la desatencié i/o descompensacié del continu de la suficiéncia
afectiu sexual, la instal-lacié en els topics - pantalla dels “ions” del funcionament col-lectiu,
o la incorreccié o inexisténcia d'auténtics processos d'endiraccié formen els animadors
de la nostra entitat. Alguns d'ells els reflectim en els quadres adjunts: amb l'esperanca

d'un posterior desenvolupament.

S6n, en definitiva, aquest conjunt d'errors conceptuals els que impedeixen el correcte
desenvolupament dels processos associatius. | situen al nostre col-lectiu en aquella etapa
que Llull defineix d'estancament (Teoria i practica de I'Educacié en el Temps Lliure. Josué
Llull Pefialba. CCS. 1999):

“Estancament: aquelles associacions que s'enquisten en aquest estatus minim,
acceptant un creixement en l'activitat i en el nombre de socis molt lent. L'associacié es
converteix en un “club capelleta” i es tanca a l'exterior, no es proposa noves metes, no
sap resoldre els seus problemes i llangueix fins a dissoldre's al cap del temps. En aquestes
circumstancies sorgeixen diverses excuses que justifiquen el distanciament o la dispersié
de cada un dels membres, o bé la consideracié de l'associacié com quelcom transitori i

infantil que no condueix a res”.

El llegat franquista: doctrina, recursos i les organitzacions juvenils
clandestines.
La realitat de l'associacionisme juvenil a Espanya estd condicionada per un fet

excepcional en referéncia a la majoria dels paisos europeus del nostre entorn: la
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Dictadura Franquista dinamita el teixit associatiu juvenil lligat al moviment obrer dels
anys trenta que, amb el seu volum d'afiliacié i atenent a la inexisténcia de temps Iliure
—definit com a oposicié al temps ocupat per la jornada laboral— i I'escassa o nul‘la
etapa escolar adquireixen una importancia enorme. Els centenars de milers d'afiliats
joves en les organitzacions sindicals i politiques —i en la seua extensa pléiade de
cercles culturals i esportius (cases del poble, ateneus...) desmenteixen el mite d'una
pretesa dissociabilitat dels joves espanyols. Negat per l'activisme dels quadres juvenils
d'aquell moviment dels anys trenta —que va jugar un paper determinant en l'accié
politica republicana i posteriorment en la Guerra Civil, en defensa de la legalitat

democratica.

El franquisme elimina juridicament i fisica aquell moviment juvenil. Afusellg,
empresona o exilia les seues estructures bdsiques; incauta els recursos i infrastructures
que ha creat i il-legalitza qualsevol accié col-lectiva, incloses les de Temps Lliure, al marge
de les seues noves organitzacions adoctrinadores. D'aquesta manera, I'Estat Totalitari
tracta de controlar les noves generacions a través de les seues estructures politiques i/o
d'obligada afiliacié (FET i de les JONS, el partit politic franquista, i organitzacions
especificament juvenils, com I'Organitzacié Juvenil Espanyola, o estudiantils, com el SEU,

Sindicat Espanyol Universitari).

Molt dificultosament, i més intensament en la década dels setanta, s'articula
un nou moviment juvenil democratic a Espanya (lligat a les organitzacions juvenils
dels partits politics de lI'esquerra clandestina: el llavors poderds Partit Comunista,
les innumerables perd actives organitzacions a la seua esquerra (que fonen

|Il

eclécticament i contradictoria les noves cultures del Maig del 68, el “guevarisme”
i els moviments d'alliberament del Tercer Mén o l'impacte de la revolucié Cultural
Maoista junt amb les tradicions de principis de segle marxista o llibertaries). Junt
amb aquella esquerra, i sovint confosos amb ella, els moviments cristians hereus

dels aires d'obertura del Concili Vatica Il, fortament compromesos amb el canvi

social en el nostre pais.

No va ser un moviment juvenil majoritari. Perd el seu lideratge étic i politic, la seua
aportacié a l'accié antifranquista que va propiciar la instauracié de la democrécia li
concedeixen un paper historic innegable. La seua comparacié amb les actuals organitzacions
politiques i juvenils i I'escas nivell de participacié dels joves en l'accié politica i sindical
(i el desdibuixament que provoca la nostalgia en algunes retines) li confereixen aquest

caracter superior del qual el doten molts analistes.
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En paral-lel a aquest moviment politic (i sovint retroalimentats) els moviments de
temps lliure s'articulen entorn dels clubs juvenils de l'església o del llavors potent moviment
veinal —les Associacions de Caps de Familiao—. | les distintes estructures del moviment
Escolta. L'excepcié de Catalunya —amb una tradicié excursionista que deriva de principis
de segle— aporta la interesantissima experiéncia dels esplais, nuclis on es forja una nova

generacié de joves democrdtics.

El franquisme suposa l'aniquilament del moviment juvenil democratic del primer
ter¢ de segle, la impossibilitat de 'accés de diverses generacions d'espanyols a la vivéncia
d'un oci civic, capag de construir-los com a ciutadans i la génesi de la debilitat i de molts

dels problemes de l'actual moviment juvenil.

Paradoxalment —i fruit de I'interés d'enquadrament i adoctrinament dels régims
totalitaris— arriba un gran conjunt de recursos i infrastructures juvenils que, a diferéncia
del parcial usdefruit de les organitzacions sindicals democratiques del patrimoni historic
i acumulat de la Central Nacional Sindicalista del franquisme, els nous poders publics
no van saber posar al servei d'un nou temps lliure democratic. Una condicié necessaria,

encara que no suficient, per a l'enfortiment d'aquest temps lliure.

1979: Ajuntaments Democrdtics i Politiques de Joventut “Culturalistes”.

En mil nou-cents setanta-nou, després de la constitucié dels primers ajuntaments
democratics després del paréntesi de la dictadura s'articulen les noves politiques de
joventut i temps lliure. A pesar del seu caracter inconnex, de la confusié conceptual i de
l'abséncia de recursos, les politiques locals tenen un doble valor: suposen el primigeni
—aquasi Unic— impuls a una estratégia d'intervencié en matéria de joventut des de les
administracions —enfront dels Governs Estatal i Autondmic; i, en segon lloc, assenten

les bases per a configurar als joves com a agents i no sols subjectes d'aquesta intervencié.

Les primeres politiques de joventut municipals centren la seua accié en l'oci dels
joves quasi exclusivament (concerts, accié cultural, aire lliure) i el seu caracter “culturalista”,
gue no atén a la integritat de l'individu i per tant als seus problemes globals (ocupacid,

vivenda, educacid) presenta la seua principal caréncia conceptual.
Perd l'esperit dels nous regidors i técnics —procedents del moviment juvenil

antifranquista— genera una enorme il-lusié i fructifica en accions politiques que assentaran

les bases de les politiques del decenni 85/95. Sense suport econdmic i infrastructural
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(els ajuntaments tenen una hisenda en fallida) ni inclUs juridicoadministratiu, es generen
programes i servicis amb voluntat politica innegable. Els centres d'informacié juvenil, de
recursos, les cases de joventut, els programes de suport a l'associacionisme o de
dinamitzacié sociocultural es desenvolupen en la majoria de les localitats espanyoles.
Enfront d'unes administracions autondmiques incapaces, fins molt de temps després,

d'articular politiques democratiques de joventut.

La Década Prodigiosa: Els 80 i les Politiques integrals de Joventut.

1985, amb la celebracié de 'Any Internacional de la Joventut, suposa un reforcament
de les politiques juvenils. Es generalitza la creacié dels Consells de la Joventut. La
desaparicié del moviment juvenil antifranquista —buidatge de contingut després de l'accés
a la democracia, desarborat després de l'accés de bona part dels seus liders a responsabilitats
institucionals i la desbandada que va significar la seua desarticulacié social, els estralls
de les politoxicomanies i el passotisme del desencant dels primers vuitanta (i sense el
refor¢ que la cessié del patrimoni juvenil de la dictadura haguera significat) explica que
els organismes de representacié juvenil i els programes de promocié de l'associacionisme,
inclUs insuficients, se centraren en els moviments d'aire lliure, d'infancia i confessionals.
Uns moviments que presentaven, en la majoria dels casos, aquestes tres coordenades

al mateix temps.

Les grans organitzacions de l'esquerra —partits politics, sindicats, moviments veinals
i socials— es mantenen al marge d'aquestes politiques, al marge de la relacié i articulacié
dels joves. Simplement, per a ells, no hi ha el temps lliure dels joves, ni la voluntat
d'articular-los o de facilitar processos de ciutadania que els incorporen als grans canvis

institucionals que viurd el pais.

Només I'Església, amb els seus immensos recursos humans i infraestructurals,

continuard amb la seua accié pastoral entre els joves.

Encara en aquest estat de coses, molts ajuntaments i algunes autonomies
desenvolupen politiques integrals de joventut. Seguint les Directives europees, tracten
d'articular programes que atenguen als problemes globals dels joves, més enlla del temps
lliure, situant la vivenda i l'ocupacié com a nexes basics per a la insercié juvenil. La segona
condicié de les politiques integrals, la incorporacié dels joves als programes institucionals
de joventut —al seu disseny, gestié i avaluacié- s'enfronta a dificultats majors que la
primera: com incorporar a un segment poblacional que no esta articulat socialment?

Com facilitar aquesta articulacié si els programes de promocié associativa es redueixen
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al repartiment -escas- de magres partides pressupostdries i a la formulacié —abundant—
de processos burocratics i “kafkians” normatius incompatibles amb aquesta promocié

i la realitat associativa juvenil?.

Per a l'existéncia d'un teixit social, sindical i politic que sostingueren la nova
democracia espanyola es van articular normatives facilitadores, recursos ingents, lleis
que sancionaven el paper de la societat civil adulta. Els joves no van ser dotats d'un
marc legal i administratiu que els permetera tindre espai social per a desenvolupar la
seua ciutadania. | les experiéncies socials que excepcionalment es van desenvolupar
al pais —impulsades per governs locals o autondmics d'esquerra i que la resposta dels
joves va dotar d'un enorme impacte social com Saragossa o Muarcia- prompte

desapareixerien.

El desmantellament de les politiques de joventut.
L'arribada de la dreta al poder local, autondmic i estatal de forma generalitzada —
en el noranta-cinc i noranta-sis— i les seues politiques de desmantellament dels programes

i teixit associatiu no trobard al seu davant les grans organitzacions de l'esquerra espanyola.

La facilitat amb qué aquest desmantellament es produeix, i que només trobard
resisténcia a Aragd, algunes zones de Valéncia i localitats aillades (la configuracié del poder
politic a Andalusia, Catalunya i Euskadi diferéncia aquest procés en aquests territoris)
s'explica si atenem a la inexisténcia d'un moviment juvenil consolidat —com en els anys

trenta—, l'alienacié de les organitzacions adultes i la inexisténcia de complicitat social.

El problema de la joventut, del seu oci i temps lliure, no se situa socialment en la
facilitat de la seua incorporacié a processos de socialitzacié autdnoms, capacos de
generar civtadania responsable, siné en els efectes que produeix una situacié social

lligada al fracas escolar, la desocupacié o la desvaloracié.

El debat social s'estableix entorn de la delinqiéncia juvenil, la drogodependéncia,
les malalties de I'alimentacié. El binomi jove / delinqUent, jove / drogaaddicte oculta
la génesi del problema i les responsabilitats institucionals i socials de facilitar el

desenvolupament d'una cultura de ciutadania.
El discurs reiterat des dels mitjans i les tertdlies presenta el jove com el ser que ho

té tot i res valora i vol. Com el ciutadd egoista que ha accedit a uns nivells desconeguts

de qualitat de vida i temps lliure i res vol; ni tan sols anar-se'n de casa i fer-se adult.
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“Els joves no se'n van de casa ni amb aigua calenta”, brama Celia Villalobos uns anys
abans de recomanar caldos de pollastre davant de la crisi de les vaques boges, junt amb
les seues correligiondries des de les fertUlies medidtiques, estenent aixi un discurs reaccionari
i Unic enfront d'un interlocutor inexistent. Les politiques de joventut democrdtiques, després

d'aquest discurs, van tindre els seus dies comptats.

En un context en qué pot parir-se un canvi de cicle politic, en qué la mirada
de l'esquerra pareix virar cap a un segment poblacional que coneix una mobilitzacié
sense precedents en els Gltims anys (Prestige, LOU, LOCE, Guerra d'lraq, Vaga
General del 20J), quines tendéncies i estratégies s'endevinen en |'Educacié en el
temps lliure2. Es possible un nou impuls en les politiques de joventut i, per tant,
en els programes de Temps Lliure? Apuntarem alguns dels elements que poden

determinar el proxim futur.

L'hiperocupacié del temps lliure i la seua comercialitzacié.

L'evolucié de les societats avangades ha provocat, com hem assenyalat, fendmens
complexos i contradictoris. Les conquestes socials que han permés l'existéncia d'un temps
lliure i, per tant, la possibilitat de la seua conversié en un temps alliberador ha fixat
l'atencié de la ldgica del mercat en ell mateix: construint una oferta comercial lligada a

I'dmbit sociocultural, el relacional o el formatiu.

D'altra banda, les dificultats d'accés al mercat laboral, les possibilitats de les classes
mitjanes, la propia ocupacié laboral de la dona, ha impulsat que, des del si familiar, és
complemente el curriculum dels fills amb un conjunt d'activitats socioculturals, esportives

o coformatives.

D'aquesta manera, la competitivitat i capacitacié que exigeix l'accés al treball,
l'augment de la renda familiar o les dificultats d'atencié familiar per pares i mares han
fet de xiquets i adolescent uns nous esclaus de l'activitat escolar i extraescolar. Aquesta
tendéncia dinamita el concepte de temps lliure, impossibilitant la generacié de temps
alliberador. Per l'obligatorietat de l'accié formativa, pel sentit de la intencionalitat dels
agents educatius (té interés alliberador una académia d’anglés?) i per la inexisténcia de

projectes pedagdgicoideoldgics que la sustenten.
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L'accés al mén empresarial d'agents provinents de I'admbit associativ pot
contrarestar aquesta tendéncia. La consolidacié d'un tercer sector, potent
corporativament, qualificat técnicament, alié a la ldgica del benefici empresarial i
sdlidament compromés, des de la ideolodgica, per a la transformacié social, pot

contrarestar aquesta tendéncia.

La multiplicitat de cooperatives, consultores, associacions/empresa que gestionen,
operen i incideixen didriament en el temps lliure és una energia enorme que pot determinar

el sentit de l'oci dels joves.

La normativitzacié de la formacié en el temps lliure.

Sorgides al marge i en enfrontament als poders pUblics i a les institucions escolars,
I'Ed Ife lil'Ed i6 I li frui doxal del i
Educacié No Formal i 'Educacié en el Temps Lliure —com a fruit paradoxal del seu propi

éxit- s'enfronten a la normalitzacié de la seua activitat.

L'homogeneitzacié i oficialitzacié de titols, la creacié d'Estudis Reglats en ambits
fins ara transitats per I'Educacié No Formal (animacié sociocultural, educacié social,
temps lliure) sén fets que shan generalitzat en el nostre pais. Significard un desenvolupament
dels objectius educatius que l'educacié en el temps lliure ha portat en les Gltimes decades?.

O la desaparicié de la seua capacitat de conscienciacié de l'individu i la seua adquisicié

de consciéncia transformadora enfront de la realitat que |i circumda?.

Encara en el primer cas, podran competir les intervencions educatives dels fragils
col-lectius socials enfront de la solidesa institucional i de recursos de les administracions

educatives?.

El reequilibri laicisme/confessionalitat.

Hem assenyalat la preeminéncia dels corrents confessionals en 'ambit confessional

en el camp de l'educacié el temps lliure. La tradicié histdrica, la capacitat de recursos

humans i materials de I'Església, la seua vocacié doctrinal i d'intervencié, el seu accés a

la practica totalitat dels recursos publics d'aquest ambit, han conformat les intervencions

confessionals en el temps lliure com el corrent majoritari, si no Unic en els ambits juvenils.

El desinterés de l'esquerra social i politica ha impossibilitat I'existéncia d'una oferta

formativa i d'agrupacié social laica per a adolescents i joves.

No s’albira un reequilibri en aquest escenari. No obstant aix4, la consolidacié d'un
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espai laic i progressista que, com en els anys trenta, jugard un paper determinant en la
socialitzacié dels joves espanyols des dels postulats laics i progressistes és una necessitat no
sols per a l'esquerra espanyola; si no el desenvolupament d'una consciéncia de ciutadania
que permeta superar les patologies socials de les noves generacions —aculturizacién i passivitat
social, delinqiéncia, politoxicomanies, oci lligat a la ingesta d'alcohoal,..-. | que permeta

incorporar els joves a la Societat i als processos de canvi i transformacié d’aquesta.

La responsabilitat de I'administracié i de les organitzacions socials

Fracassades en gran manera les intervencions pUbliques en matéria de joventut i
esgotat en qualsevol cas l'impuls dels plans integrals de joventut, les administracions
publiques s'enfronten, en aquest nou segle, a la responsabilitat d'articular noves politiques
de joventut que centren la seua accié en l'atencié al problema central dels joves: la seua
insercié social i, per tant, la facilitacié de l'accés a l'ocupacié i la vivenda. Aquestes
politiques emancipatories, si volen garantir la seua eficacia, han d'incorporar el mén
juvenil a la seua formulacié. En aquest sentit, el temps lliure pot ser un ambit d'actuacié

privilegiat.

Els programes de ciutadanitzacié dels joves han de reflectir la generalitzacié de
recursos per fer factible l'accés a aquesta ciutadania: Cases de Joventut, Centres de
Recursos, Bancs d'Activitats, Programes de Dinamitzacid, hauran de generalitzar-se, des
de la cosa publica, si es pretén donar l'oportunitat a la generalitat dels joves de socialitzar-
se en una ciutadania activa i compromesa i, si es vol de veritat, tindre una incidéncia
resolutiva en les patologies que circumden el mén juvenil (més enlla de les campanyes
medidtiques, o incorporem els joves a processos de socialitzacié en qué siguen protagonistes

o els indicadors de les malalties socials continuaran en els pardametres actuals).

| junt amb aquesta xarxa pUblica — cosa que no haurd d'impedir la seua gestié
pels propis usuaris- d'espais de socialitzacié, és imprescindible impulsar un teixit associatiu
plural, també laic, dotar-lo de mitjans i recursos, que actue d'escola de ciutadania, que
puga articular a una bona part dels joves espanyols i que puga actuar com una xarxa

social més de les que articulen el nostre pais.

Si és impensable una accié politica o sindical en la nostra democrécia sense les
estructures dels partits politics o les centrals sindicals, hem d'imaginar la major dificultat
de l'accié juvenil pel recanvi generacional continu, pel nivell de formacié civica, per les
caracteristiques psicosocials que configuren a les noves generacions per a jugar el paper

social que exigeix una democracia avancada.
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Les organitzacions socials i politiques, enlluernades conjunturalment per les Ultimes
mobilitzacions juvenils, abocades a incorporar la nova generacié als seus projectes si
volen recuperar el poder politic o optimitzar el seu poder social, i perillant el seu creixement
vegetatiu, han de destinar esforcos organitzatius, financers i intel-lectuals a l'impuls de

moviments laics i progressistes.

No es pot atraure a qui no existeix. No es pot incorporar a qui no ha nascut o a
qui mor fot just naixer. Superar la desafeccié dels joves a les estructures organitzatives
de l'esquerra exigeix el naixement de l'afecte i I'interés pel que es mou i pel que es podria

moure entre els joves espanyols.

Apostar per l'impuls del compromis i la rebel-lia inherents a la condicié juvenil,
des de la generositat que van demostrar les generacions adultes en la seua trajectoria
vital contra la dictadura; articular un discurs progressista, socioldgicament rigords,
socialment positiv i ideoldgicament incloent, és 'accié intel-ligent que hauran de
desenvolupar els moviments socials adults si tenen voluntat de permanéncia, d'eficacia
social i no s'alienen de la catastrofe democrdtica de construir una societat i una estructura

social amb qué els joves no s'identifiquen.

El moviment juvenil davant d'una nova oportunitat.

En aquest estat de coses es mourd el moviment juvenil i el temps lliure en els
proxims anys. | enfront de l'actuacié que hauran de desenvolupar administracié i societat
civil, la seua responsabilitat s'incardina a articular una accié eficag, adequada a les

diferents metes i finalitats de l'ideari de cada entitat que el conformen.

Un teixit associatiu que haurd de trobar les férmules metodolodgiques capaces
de fer eficag la seua intervencié. Fidelitzar aquesta intervencié en el marc ideoldgic
que defineix a cada associacié i dotar-se de prou poder per a garantir les seues

metes.

Cada associacié haurd de voler, saber i poder desenvolupar la seua accié. Voler,
és a dir, mantindre's fidel a l'esperit i fins que marquen els seus estatuts. Saber, per tant,
dotar-se de les capacitats i formacié necessaria per a optimitzar l'accié. | Poder, acumular
la forga necessaria (humana, infrastructural, financera, relacional, mediatica) per a fer

possible la intervencié.
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Tres infinitius basics per a modificar substancialment l'escenari del teixit associatiu.
Per qué, preguntem-nos, volen realment assumir els responsables juvenils la direccié
dels principis de qué dimanen els estatuts de les entitats que representen o usufructuen
el col-lectiu com un espai personal d'oci o de plataforma personal2. Saben, els liders
i t&cnics de joventut els mecanismes basics de planificacié, avaluacié i execucié d'un
programa d'intervencié o la nostra accié es desenvolupa a trompades, en funcié
d'estimuls externs derivats de l'actualitat i/o en funcié del tipus de programes finalistes
que finanga I'administracié aquell any? Tenim poder per a transformar la realitat,
tractem d'acumular energies financeres, patrimonials, humanes, que ens permeten

tindre un minim d'impacte social?.

Situar en aquesta triple estratégia la nostra actuacié ens permetrd incrementar
la capacitat del teixit associatiu, comptar en una societat que no vol comptar amb
nosaltres. Circumscriure els nostres desitjos a tindre un espai col-lectiv on menjar
pipes i mirar-nos el melic, circumscriure la nostra formacié a l'assisténcia a un curset
de tant en tant convertint-ho en turisme associatiu finangat per la nostra entitat o
l'administracié i circumscriure el nostre poder a la baralla per la conformacié de la
Junta Directiva de la nostra entitat o la presidéncia del Consell de Joventut de torn
sén autolimitacions que condemnaran al teixit associatiu a ser una insignificant corfa

en un oced d'atonia social.

| encara que no es tracte de recuperar el temps perdut, encara és temps de fer el
gue mai es va fer: apuntar tendéncies cap a la consolidacié de xarxes juvenils capaces

de jugar un paper en una societat que només aixi podrem canviar.

Directius, técnics capacos d'eixir al carrer i estar en el carrer. On estan els joves
gue han d'organitzar? On estan els joves susceptibles d'incorporar-se a un temps lliure
distint, un temps lliure que els faca lliures? Perqué encara volem canviar el mén i per a
canviar el mén fa falta gent. A aquest itinerari d'amor, d'identitat i de combat hem de
convocar-nos. Com a companys, companyes, a qui resulta bell sentir les sil-labes que
ens anomenen, a nosaltres, privilegiats, que estem en els nostres col-lectius, que no estem,

diguem-ho en veu alta, sols.
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['Alf Penedes

EL SERVElI COMARCAL DE JOVENTUT DE LALT PENEDES

El Servei Comarcal de I'Alt Penedés és un servei del Consell Comarcal de I'Alt
Penedés que va néixer I'any 1994. En aquesta trajectoria d’onze anys caldria destacar

dos moments:

- L'any 2000, quan es crea el projecte de técnics municipals compartits, es comenga
a crear un equip t&cnic, infraestructures minimes al servei dels joves i es posen les bases

per permetre la participacié juvenil.

- Uany 2004, quan es comencen a desenvolupar o/i consolidar projectes
essencials per a la poblacié jove al voltant de la salut, I'acupacié i I"habitatge i es
posen les bases per a una intervencié coordinada i al servei del tots els ajuntaments

de la comarca.

El Consell Comarcal de I'Alt Penedés (CCAP).

El Consell Comarcal de I'Alt Penedés (CCAP) és un organisme de
['Administracié local de Catalunya creat - com la resta de consells comarcals-
en compliment de la Llei 6/1987, sobre l'organitzacié comarcal de Catalunya,
aprovada pel Parlament de Catalunya el dia 4 d'abril d'aquell any i modificada

per la Llei 8/2003.

D'acord amb aquestes lleis i en funcié del nombre de residents a la comarca,
el CCAP té 25 consellers comarcals, escollits entre els regidors dels 27 ajuntaments
de I'Alt Penedés. Les competéncies del CCAP sén, en primer lloc, les atribuides per
les lleis del Parlament de Catalunya en els ambits de serveis socials, sanitat, ensenyament,
cultura, esports, salubritat pdblica, medi ambient, ordenacié territorial i urbanisme.
A més, té competéncies delegades per la Generalitat de Catalunya i els ajuntaments

de la comarca, entre elles JOVENTUT. El CCAP es financa mitjancant els ingressos
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provinents de la Generalitat, la Diputacié de Barcelona i els ajuntaments, que
fan aportacions en funcié de les competéncies que li deleguen i aportacions puntuals

en forma de subvencions.

* Organs bésics de funcionament que estableixen les lleis 6/1987 i 8/2003:

Ple
Presidéncia
Vicepresidéncia
Consell d'Alcaldes
Comissié Especial de Comptes

Geréncia

* El CCAP esta organitzat en quatre grans drees:

1) Hisenda i Organitzacié i coordinacié de plans transversals.
2) Cooperacié municipal i Planificacié territorial.
3) Atencid a les persones.

)

4) Promocié econdmica i comarcal.

Al front de cada area hi ha un vicepresident i la corresponent Comissié Informativa,
que estableixen les linies de treball dels diferents serveis que en depenen i de la cinquantena

de persones que treballen al CCAP

Dins I'area d'Hisenda i d’organitzacié i coordinacié de plans transversals es troba

el Servei Comarcal de Joventut. Aquest servei estd format per:

- Cap del servei.
- Técnic de projectes.
- 3 t&cnics locals. Projecte de técnics locals compartir: DINAMO.

- Personal eventual. Per exemple durant el darrer semestre del 2004 i els darrer

del 2005 un agent de salut.
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PLA COMARCAL DE JOVENTUT Alt Penedés 2005

* Periode d’elaboracié del Pla: de novembre de 2004 a gener de 2005.

* Redaccioé: gener 2005.

* Municipis adherits: 19 municipis de 27, cosa que representa el 70,4 % del total.
* Municipis Dinamo (técnics compartits): 10 municipis.

* Progressi6 percentual d’adhesions municipals de 2003 a 2005: del 33% al 70,4 %.
* Assessoraments externs (altres institucions): 14 entre 2001 i 2004.

* Programes del Pla: 14 programes.

* Pressupost de despesa: 228.951,59 €.

* Pressupost d'ingressos: 228.951,59 €.

* Import sol-licitat a la Secretaria General de Joventut: 142.583,12 €.

El Pla Comarcal de Joventut 2005 Alt Penedés és caracteritza per una accié centrada
en el suport als ajuntaments i en la potenciacié d’una Unica politica comarcal i de la
coordinacié de les politiques locals i una potenciacié i consolidacié de la participacié
juvenil a nivell local i en la creacié de la participacié juvenil a nivell comarcal amb la
creacié de I'embrié d’'un drgan comarcal formal de participacié juvenil com ara un

Consell de Joves Comarcal o un drgan consultiu de joves.

A més a més suposa un model de referéncia, ja que el model d’intervencié
territorial és la base del Pla Comarcal de Joventut i aquest model ha estat un referent
al llarg dels anys per a un nombre important d’institucions, cosa que déna un valor afegit

a l'actual pla.

La finalitat principal del Pla es afavorir el desenvolupament de politiques locals

i comarcals de qualitat, coordinades amb els ajuntaments, que permetin la participacié
dels joves, assumibles i realistes i esdevenir una eina de suport als municipis.
El Pla Comarcal de Joventut és fonamenta en uns principis politic de base que sén:

* Politiques integrals: politiques que esdevinguin projectes i serveis per millorar la
qualitat de vida dels joves com a persones, és a dir, individus intregrals que tenen
necessitats en diversos dmbits com ara I"habitatge, el treball, la salut, el lleure, etc.
e Politiques de proximitat: politiques que esdevinguin en projectes i serveis que els

joves els tinguin al seu abast, evitant diferéncies causades pel lloc de residéncia. Entenent
per proximitat també una forma de treballar, una metodologia, que suposa el treball de

tu a tu, el treball continu i diari i de contacte directe.
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e Politiques de cohesié social: politiques que esdevinguin projectes que
afavoreixin la integracié del joves en la societat i la “pax social”; que afavoreixin una
societat més estructurada que afavoreixi la solucié dels problemes i necessitat en el

si d’aquesta.

Tenint en compte aquests principis es desenvolupa una eina d’intervencié conceptual

i metodoldgica que gira al voltant dels seglents eixos:

Els eixos del pla comarcal:

e Coordinacié: coordinacié amb el nombre maxim d’ajuntaments i amb altres
institucions i entitats que intervenen en el territori.

* Formacié/informacié: afavorint la formacié i la informacié dels professionals i
dels resposanbles politics.

* Promocié de la participacié juvenil: afavorint la creacié de mecanismes que
permetin la participacié dels joves en les politiques de joventut i que permetin tenir un

element qualitatiuv de coneixement de la realitat.

El Pla Comarcal es desenvolupa mitjagant projectes que giren al voltant de tres
eixos basic coherents amb el anteriors:
Els eixos dels projectes:
* Interdepartamentalitat: que els projectes comptin amb diferents departaments
per possibilitar la integralitat.
* Interinstitucionalitat: que els projectes comptin amb diferents institucions per
permetre la coordinacié i la integralitat.

* Participacié de la gent jove: que els projecte incloguin la participacié juvenil.
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PLA COMARCAL

LINIA D’ACTUACIO EIX PROGRAMES
PLA NACIONAL PLA NACIONAL NOM DENOMINACIO
COHESIO SOCIAL | DINAMO TECNICS MUNICIPALS
E EQUILIBRI TERRITORIAL COMPARTITS
COHESIO SOCIAL | . COORDINACIO | POTENCIACIO DE
EQUILIBRI TERRITORIAL COORRINACS) LES POLITIQUES MUNICIPALS
EQUILIBRI TERRITORIAL POLITIQUES D'ASSESSORAMENT

COHESIO SOCIAL |
EQUILIBRI TERRITORIAL

EL TEU NUMER1

SISTEMA D'INFORMACIO |
CONTACTE UNIFICAT

COHESIO SOCIAL |
EQUILIBRI TERRITORIAL

APARELLS | MAQUINARIA
COMUNS

SERVIR COMARCAL DE JOVENTUT
PER AL PROJECTE DINAMO

COHESIO SOCIAL |
EQUILIBRI TERRITORIAL

CONVENIS
COL-LABORACIO

COL-LABORACIO EN LES
POLITIQUES DE JOVENTUT

PROMOCIO DELS GRUPS DE

P CULTURA DIAL MUSICS JOVES
PROGRAMACIO ESTABLE DE CURSOS
CULTURA TASTAVINS DE TAST DE VINS | CONEIXEMENT
A DE LA CULTURA DEL VI
. CREACIO D’ESPAIS MUNICIPALS
C CULTURA SESSIO DE NIT ALTERNATIUS D’OCI NOCTURN
EDUCACIS FORMACIO D’EDUCADORS | PROGRAMACIO ESTABLE DE CURSOS
I EN EL LLEURE DE EDUCADORS EN EL LLEURE
PROMOCIO DE
7 HABITATGE HABITATGE 'HABITATGE PER A JOVES
: PROMOCIO DE LA SALUT
S ST ENTRE LA POBLACIO JOVE
EMANCIPACIO TREBALL TREBALLATECA FACILITACIO DE LA RECERCA DE

FEINA ENTRE LA POBLACIO JOVE

PARTICIPACIO

INTERLOCUCIO

ESPAIS DE DIALEG

INTERLOCUCIO JOVES-
ADMINISTRACIO

A la darrera columna es poden veure el projectes que constitueixen el Pla Comarcal

i la seva relacié amb el eixos i les linies d’actuacié establertes per la Generalitat de Catalunya.

Nota: Les persones i institucions interessades en els continguts i objectius dels

diferents projectes poden adrecar-se al nostre servei.
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METODOLOGIA PER A 'ELABORACIO DEL PLA COMARCAL 2005.

El Pla Comarcal de Joventut 2005 es va elaborant seguint el seglent esquema:

El.laboracié de proposta de programes per part del Servei

Comarcal que recollien les experiéncies fins a la data i les demandes i necessitats detectades.

Presentacié i revisié del programes amb |'equip técnic del Servei Comarcal.

Reunié de técnics del ajuntaments en col.laboracié per presentar

i consesuar la proposta i veure interessos comuns i particulars de cada ajuntament.

La proposta es trasllada:
- als técnics de la comarca de la resta de municipis.
- a tots els regidors de joventut de la comarca i al Conseller Comarcal de Joventut.
- reunié de regidors amb I’objectiu de rectificar, ampliar i finalment ratificar la

proposta técnica.

La ratificacié la van fer tots els ajuntaments interessats per escrit. El document

respectiu facilitd la redaccié legitima i consensuada dels plans locals i comarcal.

Els plans locals municipals inclouen els projectes de coordinacié i faran mencié
explicita a que aquests projectes seran impulsats pel Consell Comarcal i els projectes

locals adequant-se a la nova normativa de la Generalitat. El Pla Comarcal es presentd

a la Generalitat 1’1 de febrer de 2005.

PROJECTE DE TECNICS DE JOVENTUT COMPARTITS PER AL
DESENVOLUPAMENT DE POLITIQUES LOCALS DE JOVENTUT.

Aquest projecte és el que hem anomenat fins aquest any 2005 Dinamo. Cal
aclarir que per a I'any 2006 es fa la proposta que el nom Dinamo esdevigui una “marca”,
una referéncia per als joves de la comarca per facilitar la identificacié dels projectes i

serveis que es fan.

Aquest és un projecte que va néixer I'any 2000 i que compta amb la implicacié
politica i econdmica dels ajuntaments adherits. El projecte ha estat un important revulsiu
a la comarca pel que ha suposat de potenciador de les politiques locals adrecades als

joves.
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Descripcié:

El projecte es caracteritza per:

Ser integral, adrecant-se a tots els aspectes dels joves com a persones.

- Ser inferdepartamental, per poder ser integral.

- Ser interinstitucional, és a dir, treballar amb col-laboracié de les diferents institucions.
- Ser participatiu, és a dir comptar amb |'opinié dels joves, els seus col-lectius i entitats.

Ser realista, donar resposta a necessitats, demandes, etc, detectades mitjangant

diferents instruments, des de la participacié als estudis.

- Ser eficag i eficient, planificant i ordenant les intervencions i establint els mecanismes

gue ho permetin i comptant a un equip d’intervencié format per professionals.
- Aportacions fins a "actualitat.

- Crear figures técniques de referéncia per als joves i ajuntaments, aixi com facilitar

la focalitzacié de les politiques locals també en la joventut.
- Crear espais de participacié de la poblacié jove.

- Crear unes infrastructures minimes de servei per als joves: oficina d’atencié,

espais de trobada i activitats i punts d’informacié.

- Assessorar, donar suport, treballar conjuntament amb els joves, col-lectius i

associacions i facilitar I'aparicié d’entitats.

- Crear un programa d’activitats estable que durant el 2003 suposd la realitzacié

de més de 150 activitats (incloent-hi els forums permanents).
- Fer un treball de proximitat i en el territori, permanents.
- Facilitar la participacié dels joves en el seu municipi.

- Aconseguir recursos propis per als ajuntaments en matéria de joventut.

Aportacions fins a I'actualitat.

El projecte Dinamo i I'accié general del Servei Comarcal de Joventut ha suposat,
entre altres coses:

* Crear figures técniques de referéncia per als joves i ajuntaments, aixi com facilitar
la focalitzacié de les politiques locals també en la joventut.

* Crear espais de participacié de la poblacié jove.

* Crear unes infrastructures minimes de servei als joves. Oficina d’atencié, espais
de trobada i activitats i punts d'informacié.

* Assessorar, donar suport, treballar conjuntament amb els joves, col-lectius i
associacions i facilitar I'aparicié d’entitats.

* Crear un programa d’activitats estable.
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* Fer un treball de proximitat i en el territori, permanent.
* Facilitar la participacié dels joves en el seu municipi.

* Aconseguir recursos propis per als ajuntaments en matéria de joventut.

REFLEXIONS FINALS

L'accié en matéria de joventut, que a nivell comarcal va iniciar-se I'any 1994,
ha anat creixent, millorant-se i ampliant-se gracies a les millores dels plans nacionals
de joventut, de la implicacié i el suport dels politics comarcals i local. Aquestes
condicions, perd, han estat condicions necessaries que no suficients. Creiem que
la implicacié dels técnics i la seva professionalitat, aixi com la metodologia
d’intervencié basada en els principis indicat, en aquest document han estat
fonamentals. Les politiques de joventut han d’anar més enlla de les politiques de
lleure que tradicionalment les han constituit. Per aquest motiu no val alld que “les
coses per als joves que les facin els joves més actius del poble”. Aquesta pensem
que és una opcié que |'experiéncia ha demostrat que no funciona si volem fer una
politica que esdevingui projectes i serveis realment Gtils per millorar la qualitat de

vida dels joves.

En el nostre cas des de bon principi es va demanar la implicacié politica i
econdmica dels ajuntament i vam exigir que els nostres técnics tinguessin una formacié
d’educadors socials i, per a determinades tasques, d’animadors. El nostre servei no admet
treballadors sense cap formacié de base ja que aixd impossibilita el desenvolupament
de projectes potents, realistes i legitims i per altra banda impossibiliten demanar un minim

a les persones que treballen.

El nostre projecte en |'actualitat se centra en el desevolupament de projectes i
serveis essencials com ara treball, salut i habitatge i en el treball conjunt amb tots els
ajuntaments de la comarca per complementar les seves actuacions o facilitar-les, tot
plegat per tendir a una situacié de maxima eficiéncia, eficacia (projectes que responguin

a necessitats reals), complementarietat i coordinacié.
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Carles Cerda
Gramage

El Consell Local de la Joventut d’Ontinyent estd ubicat a I’Avinguda de Valéncia
7, d'Ontinyent. Estd format per quinze associacions juvenils d’Ontinyent i és |’drgan
autdnom de representacié de |'associacionisme juvenil. La seua funcié és la d’interlocutor
dels joves davant les administracions publiques en matéria de joventut. Es una via
de participacié social juvenil. Les seues funcions sén fomentar |’associacionisme
juvenil, la reivindicacié politica, I'educacié en valors étics, solidaris, d'igualtat i de

justicia social.

Les associacions que formen part del CLIO sén: Centre Excursionista d’Ontinyent,
Escola d’Animadors Ensenya de Fusta, Area de Joventut d’EU, ADEA, JGniors M.D. Sant
Rafel, Forum Antimilitarista de la Vall d’Albaida, Grup Scout Mafeking-167, Noves
Generacions del PP, Bloc Jove, Casal Jove Jaume |, Accié Jove d'Ontinyent, Joves
Socialistes del PV, Colla Ecologista I’Arrel, La Rocka d’Ontinyent, Secretaria Jove de

CCOO.

El Consell Local de la Joventut d’Ontinyent gestiona el Centre d’Informacié Juvenil
mitjancant conveni amb I’Ajuntament d’Ontinyent. Al ClJ pots trobar informacié juvenil,
ocupacional, d’oci i temps lliure, viatgeteca, formativa, d’associacionisme, cultural, de
voluntariat, una hemeroteca, sala d’internet, informacié sexual, aixi com cursos, tallers,
concerts, jornades... | a més intentem resoldre aquells dubtes que pugueu tindre respecte

a qualsevol tema.
Les seues activitats estan contemplades al calendari d’activitats anuals que s’aprova

en Assemblea General el febrer de cada any. El calendari amb les activitats de 2005 és

el seguent:
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1. Ocupacio:

Des del Consell Local de la Joventut d’Ontinyent s’ofereixen unes assessories juvenils
personalitzades d’estudis i d’orientacié laboral que pretenen orientar els joves, de manera
gratuita, sobre questions basiques sobre el mén del treball i dels estudis. Aquestes
assessories funcionen tots els dimarts i dijous de 17:00 a 20:00 hores i els divendres de
9:00 a 11:00 hores, per tal d’aclarir els possibles dubtes dels usuaris. L'assessora és
Maria Jesus Herrero, psicdloga del Gabinet psicopedagdgic municipal d’Ontinyent. També

es poden fer consultes on-line.

Des del Consell Local de la Joventut d’Ontinyent s’ofereix assessorament sexual juvenil

tots els dimecres de 18:00 a 19:00 hores L'assessor en sexualitat és Xavier Marian, sexodleg

municipal d’Ontinyent. Igualment, podeu fer les consultes on-line.

* Habilitar a I'Oficina d’Informacié Juvenil un espai exclusiu d’

oferta laboral piblica i de diversos organismes i entitats. Existeix un tauler especific d’ocupacié

on estd "oferta publica i privada d’ocupacié i la informacié de diferents programes d’ocupacié.
(periddic de treball, formacié i

oci i el periddic de les ofertes d’ocupacid).

organ de la Confederacié Nacional del Treball.

2. Estudis:

, al Casal de la Joventut d’Ontinyent, situat a I’Avinguda de Valéncia 7. El Mercat
de I'Estudiant és una activitat organitzada pel Consell Local de la Joventut d’Ontinyent,
la Mancomunitat de Municipis de la Vall d’Albaida, la Regidoria d’Educacié i de Joventut

de I’Ajuntament d'Ontinyent, amb la col-laboracié de la Caixa d’Ontinyent.

- Universitats, tant pdbliques com privades, de la Comunitat Valenciana i de la resta de
I'estat espanyol, batxillerats, cicles formatius, passarel-les universitaries, accés als estudis,
matriculacié i requisits, mén laboral, informatica i orientacié personalitzada.
- Orientacié laboral: sense oblidar la relacié existent entre els estudis i la incorporacié
al mén laboral, el Mercat de I'Estudiant pretén apropar als joves la documentacié

necessaria per a una primera presa de contacte.
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* Campanya d'orientacié académica als centres educatius que préviament ho
han sollicitat.
* Subscripcié a la revista Entre Estudiantes on trobards informacié de temes

relacionats amb els estudis.

3. Vivenda:

* Informacié de la subvencié de I'lVAJ per al lloguer d’habitatge jove i de parelles

joves.

4. Activitats culturals:

¢ Teatre al Correllengua 2005. Estd previst organitzar, per al Correllengua de
2005, una festa juvenil amb la temdtica de la llengua i que comptard amb dues actuacions
al Parc Mestre Ferrero d’Ontinyent al mes d’octubre:

- Teatre de “Pot de Plom”.

- Actuacié d’un grup de musica per determinar.

* Taller de construccié de malabars en la Trobada d’Escoles en Valencia. Aquesta

activitat va tindre lloc el dia 30 d’abril al Parc Mestre Ferrero d’Ontinyent.

AREA DE SOLIDARITAT | D'IGUALTAT D'OPORTUNITATS.

* Col-laboracié amb "associacio AVAR (Associacié valenciana d'ajuda al refugiat),

per a la utilitzacié de les infrastructures de |’Oficina d’Informacié Juvenil.

¢ Subscripcié al periodic Le Monde Diplomatique, periddic de publicacié mensual
d’actualitat critica.

* Subscripcio a la revista Opcions, revista d'informacié per al consum responsable.

* Estiv Jove 2005. Al mes de juliol s’ofereixen tot un ampli ventall de cursos i
tallers [0dics més o menys originals i que estan impartits per professionals o experts en
cada matéria amb la condicié de ser ells mateix gent jove. Els tallers que previsiblement
es realitzaran sén els segients: taller de percussié brasilera, taller de pintura, taller de
dibuix, taller de manualitats, taller de teatre, taller d’internet i correu electronic, taller de
fotografia digital, taller de cuina, taller de fang, excursionisme, taller de malabars, taller
de capoeira, de risoterapia, de funky, de dansa del ventre... Els tallers estan adrecats a
tota la joventut d’Ontinyent.

*Hivern Jove 2005.

Esta previst organitzar tallers i cursos per a I’hivern amb la mateixa metodologia dels
tallers d’estiu. Aquesta activitat serd una continuitat dels cursos d’estiu, sobretot d’aquells com

teatre, guitarra, percussié etc... que necessiten de més hores per a completar la formacié.
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Amb aquesta activitat s’ha possibilitat que alguns dels grups de rock locals realitzaren
el seu primer concert en puiblic, és a dir, que es donaren a conéixer i que els joves
s'acostaren al Casal de la Joventut d’Ontinyent. A més, gracies a la idea d’organitzar
“Les Nits de la Rocka” va sorgir I'associacié de la “Rocka” (associacié de grups de rock)

i un lloc on reivindicar les seues necessitats i promocionar-se socialment.

Els divendres del mes de maig al Casal de la Joventut d’Ontinyent. Amb
la intencié de fomentar la participacié de les associacions juvenils i del jovent d’Ontinyent
i de la comarca es plantegen aquestes jornades on les associacions treballen conjuntament
per tal de dur-les endavant. Es tracta d’unes jornades d’informacié i conscienciacié sobre
les diverses realitats a les diferents cultures i societats. Es pretén plantejar un forum de
debat per potenciar la llibertat d’expressid, incidint en problematiques que habitualment
no sén discutides a |'opinié publica, aixi com crear entre la joventut consciéncia critica

davant els problemes que en aquesta societat es plantegen.

(cinema i documentals).

1. Temps lliure:

Casa de Gamellons, dissabte i diumenge
al mes de novembre. Aquesta activitat volem que siga una jornada de reflexié i reivindicacié
per tal d’aconseguir una major sensibilitzacié i respecte als nostres paratges naturals.

L'activitat consisteix en una plantada d’arbres per tal de reforestar la zona.

2. Animacié i sensibilitzacio:

Els caps de setmana
de febrer a maig al Casal de la Joventut d’Ontinyent. Aquest curs esta adrecat a qualsevol
jove major de 18 anys que estiga interessat en I’animacié juvenil. El curs de monitor/a
de centres de vacances capacita per a desplegar activitats educatives en el temps lliure
i en centres de vacances amb xiquets i joves.El curs de formacié de monitor/a de centres
de vacances té dues etapes: una etapa lectiva, que té una durada de cent vint-i-cinc
(125)hores i una etapa de practiques, que es pot realitzar durant o després de l'etapa

lectiva i té una durada de cent vint-i-cinc (125) hores.
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1. Informacié i assessorament juvenil: oficina d'informacié juvenil.

L'Oficina d’Informacié Juvenil d’Ontinyent, estd adrecada a una poblacié de
34.000 habitants i una gran quantitat de gent jove (actualment hi ha al voltant de
8.000 joves a Ontinyent d’edats compreses entre 14 i 29 anys). Esta gestionada pel
Consell Local de la Joventut amb conveni amb I’Ajuntament d’Ontinyent. L'Oficina
d’Informacié Juvenil presta un servei de qualitat i del tot necessari per a la poblacié
juvenil d’Ontinyent i altres poblacions veines de la comarca. Bona prova d’aixd és el
nombre de joves que didriament utilitza aquest servei. L'Oficina d’'Informacié Juvenil
vol arribar al maxim nombre de joves per tal de satisfer les seues inquietuds. D’aquesta
manera, el programa estd basat en una continua millora dels serveis que ja es presten,

aixi com en el seu augment.

A |'Oficina d’Informacié Juvenil pots trobar:

com el Mercat Laboral i Form@Empleo.

per part del President del Consell de la Joventut i la técnica

d’animacié sociocultural per informar del ClJ, la seva nova ubicacié i tota la informacié
i activitats que des d’aquest s’organitzen per al jovent.

i als llocs més freqientats

pel jovent amb panells de suro on periddicament es penja fota la informacié actualitzada.

ocupacid, assessorament d’oposicions, ofertes de treball,
com aconseguir treball etc.

beques, cursos formatius, jornades i activitats.

mitiangant un recolzament técnic a
associacions juvenils que vulguen constituir-se com a tal fomentant la participacié

d’aquestes.

, amb informacié d’instal-lacions de temps lliure juvenils, cases
rurals, hostals i hotels, albergs, arees d’acampada etc. de tot I'Estat espanyol i de la
resta del mén.

amb tres ordinadors connectats a la xarxa ADSL.
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informacié sobre questions sexuals basiques

amb la col-laboracié d'un sexdleg.

edicié de triptics informatius del Consell de

la Joventut .

2. Promocié de l'associacionisme juvenil:

El Casal de la Joventut d’Ontinyent esta situat a I’Avinguda de Valéncia 7,
d’Ontinyent, i esta gestionat a I'igual que I'Oficina d’Informacié Juvenil, pel Consell Local
de la Joventut d’Ontinyent mitjangant conveni de col-laboracié amb I’Ajuntament
d’Ontinyent.

Entre els seus objectius generals es troben:

- Afavorir la participacié de la joventut.

- Facilitar I'adhesié a objectius lliurement elaborats.

- Donar lloc a I'intercanvi d’idees i |'expressi6 lliure.

- lgualtat d’oportunitats.

- Disminuir el buit sociocultural entre els estrats socials.

- Potenciar persones i recursos.

A banda d’aquests objectius generals, cal especificar-ne d’altres més propers a la realitat

de la joventut d’Ontinyent, com sén:
- Propiciar i incentivar el treball conjunt entre les distintes associacions del CLJO.
- Afavorir el teixit associatiu d’Ontinyent i de la comarca.

- Donar suport i promoure la participacié de la joventut no associada en practiques

associatives, culturals i creatives d’Ontinyent i comarca.

- Incentivar la participacié de tots els joves amb problematiques socials concretes.

En resum, el casal és un punt de referéncia en les politiques i iniciatives de la joventut i

per a la joventut.
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Sergi Perez i
Serrano

Propiciar un debat sobre dos elements necessariament lligats —consells de la joventut
i territori- és una molt bona iniciativa, digna de reconeixement pdblic. En un moment en
qué, malauradament, els consells locals de la joventut no viuen la seua millor época hem
d’agrair a la Mancomunitat de Municipis de la Vall d’Albaida que, en el context de la |l
Jornada sobre Politiques Municipals de Joventut, cedisca una important part de la seua
programacié a tractar d’esbrinar quina reinterpretacié podem donar, vint-i-cinc anys
després de la seua creacid, als consells de la joventut en tant que catalitzadors de la

participacié juvenil al municipi.

Consells de la joventut i territori sén dos elements que van necessariament lligats.
Es el territori i, sobretot la gent que hi viu, qui condiciona les politiques de joventut a aplicar.
Com és evident, I'aplicacié de politiques de joventut no pot ser idéntica enlloc; I'accié
publica envers els joves no és el mateix en un poble que en una ciutat, en indrets amb una
important preséncia d'immigrants que a penes sense... En el cas valencid també es déna
aquesta situacié: hi ha disparitat de criteris d’aplicacié de politiques municipals de joventut
en funcié de factors tan diversos com les caracteristiques socioecondmiques que configuren
el municipi o la voluntat politica d’aquell qui governa. Tot i aixd, si haguérem d’establir
un minim comd maltiple pel que fa a les politiques adrecades al jovent en el context valencia

dirfem que, ara per ara, ens trobem en un moment de profunda incertesa.

1. APROXIMACIO ALS CONSELLS DE LA JOVENTUT. MENCIO ESPECIAL
AL CJX (Consell de la Joventut de Xativa).

Al llarg de vint-i-cinc anys de trajectoria autondmica valenciana, no es pot entendre
I"aplicacié de politiques adrecades al jovent sense tenir en compte als consells locals de
la joventut i, per extensié, al Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana. Es
innegable que 'associacionisme juvenil valencia ha tingut un paper destacat al llarg dels
darrers anys en |'elaboracié -i posterior participacié- de les accions envers el jovent i,

tot aixd, emparat per un marc legislativ decisiu: la Llei de Participacié Juvenil de la

Generalitat Valenciana (8/1989, de 26 de desembre).

Es aquesta Llei qui defineix els consells com entitats de dret public, sent acd un

privilegi de rang legislatiu excepcional, que els ha configurat com administracié publica
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autogestionada pels propis joves. En aquest sentit i durant més de vint anys, els consells
de la joventut han tingut la finalitat essencial d’'impulsar la participacié dels joves en el
desenvolupament politic, social, econdmic i cultural, a més de promoure el voluntariat.
També s’ha consolidat la important doble funcié dels consells: ser plataforma de cooperacié
inferassociativa —facilitant el funcionament dels col-lectius juvenils i promovent de manera
activa l'associacionisme- i ser l'interlocutor més valid davant I’Administracié i el sector

privat en matéria de joventut.

La Llei de Participacié Juvenil cred un marc excepcional per a la proliferacié, al
llarg del nostre territori, de consells de la joventut locals i territorials (comarcals,
intercomarcals...). Es una Llei capdavantera i que parteix del propi mén associatiu, perd
que, com fot text legal, t& importants caréncies:

- Finangament. Tot i que la Llei atorga I'important rol als consells de la joventut
de ser entitats de cardcter public i interlocutors privilegiats davant I’Administracié, res
se’n diu del seu finangament. La seua doble condicié fa que els consells de la joventut
hagen d’assumir un pressupost repartit en despeses corrents, dotacié d’infrastructures |
programes d’activitats. Hui per hui, el financament dels consells de la joventut és un dels
seus majors problemes.

- Relacié i obligacions dels consells de la joventut amb I’Administracié, i
viceversa. Les relacions dels consells amb |I’Administracié no estan regulades enlloc i
solament alguns ajuntaments han enarborat aquesta iniciativa a través dels Convenis de
Col-laboracié.

- Limitacié de drets als consells de la joventut de ciutats de menys de 20.000
habitants. Els consells de la joventut de poblacions amb menys de 20.000 habitants poden

participar al si del CJCV d'una manera molt limitada: tenen dret a veu, perd no a vot.

D’altra banda, el Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana va crear-se
mitjancant el Decret del Govern Valencia (14/1983, de 31 de gener). El seu funcionament
ve regulat a través de la Llei 8/1989 que el reconeix com “maxim Organ Nacional de
representacié de les organitzacions juvenils valencianes, tot constituint-se en Entitat de Dret
Péblic amb personalitat juridica propia i plena capacitat per al compliment dels seus fins”.
La mateixa Llei fa del CJCV l'interlocutor valid en matéria de joventut davant I’Administracié
Autondmica i les institucions pUbliques valencianes. Els principals fins del CJCV sén.

- Impulsar la participacié de la joventut en el desplegament politic, social, economic
i cultural de la societat valenciana.

- Fomentar 'associacionisme jove, estimulant la creacié i el desenvolupament

d’associacions i consells de la joventut al Pais Valencid.
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- Participar en els organismes i espais consultius de cardcter piblic que estudien
la situacié de la joventut valenciana. Aixi, el CJCV participa al Consell Rector de I'IVAJ,

al Consell Escolar Valencia, al Consell Assessor de Drogodependéncies...

EL CONSELL DE LA JOVENTUT DE XATIVA.

El Consell de la Joventut de Xativa va naixer el 1986 amb la finalitat essencial
d'impulsar la participacié de la joventut en el desenvolupament politic, social, econdmic
i cultural de la ciutat de Xativa. Esta format per les entitats juvenils de la ciutat de Xativa,
gue ara per ara en sén 24, tot i que no totes funcionen amb regularitat. Podem trobar

entitats juvenils de caire religiés, politic, cultural, educatiu, i fins i tot ecologista.

D’acord amb les Normes Estatutaries, correspon al Consell de la Joventut de Xativa

I"exercici d'aquestes funcions:

1.- Ser I'dérgan d’interlocucié de la joventut de Xativa amb I’Ajuntament, les
institucions i el conjunt de la societat en el municipi de Xativa:

a) Col-laborant amb I’Ajuntament en I'elaboracié de la seua politica juvenil, mitjangant
la realitzacié d’estudis, I'emissié d’informes, i totes aquelles activitats relacionades
amb la problematica i els interessos juvenils, que puguen ser sol-licitats o acorde
formular a iniciativa propia.

b) Representant els joves i les organitzacions juvenils de Xativa en aquelles Comissions
i Organismes que establisca I’Ajuntament.

c) Elaborant anualment un informe sobre les actuacions del Consell, proposant en
el seu cas les mesures que considere adequades per a la millora de la qualitat de

vida del jovent de Xdativa.

2.- Ser I'drgan de cooperacié interassociativa i de promocié de la participacié juvenil:
a) Fomentant |"associacionisme i la creacié d’associacions juvenils.
b) Facilitant la cooperacié entre les diverses associacions juvenils que el formen.

c) Promovent el coneixement de la nostra cultura, historia i llengua.

3.- Representar la joventut de Xativa davant del Consell Territorial d’ambit superior,
o el Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana, aixi com en altres forums de
cardcter nacional, estatal i internacional, de cardcter no governamental, tot promovent
la cooperacié juvenil per fomentar activitats destinades al coneixement comd, entre els

joves, dels valors de la llibertat i la defensa dels Drets Humans.
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Des de I'any 1987 (a penes un any després de la seua posada en marxa),
I’Excm. Ajuntament de Xdativa va reconéixer el Consell de la Joventut de Xativa com
a “interlocutor valid dels joves davant I’Administracié piblica local”. Tot i aixd, seria
I'any 1996 quan, amb la intencié de normalitzar unes relacions que duraven deu
anys, es va signar un Conveni de Col‘laboracié entre I’Ajuntament de Xativa i el
Consell de la Joventut de Xativa. En aquest Conveni, ambdues parts es comprometen
a “ajuntar esforcos orientats a augmentar la participacié social, cultural i politica dels
joves associats de Xativa, que actualment oscil-lard aproximadament en el 15% del
sector juvenil de Xativa”. Aquest conveni exclou la part de finangament, que és

negociable amb cardcter anual.

2. Per qué lassociacionisme juvenil viu un moment complicat?

Hem comencant la present ponéncia dient que és important plantejar un debat sobre
participacié juvenil i, en particular, sobre consells locals de la joventut, perqué, malauradament,
ens trobem en un veritable moment d’involucié pel que fa a l'aplicacié de politiques adrecades
al jovent i, en especial, al jovent associat. Simptoma d’acod és que al Pais Valencia cada vegada
es creen menys associacions i que, per si fora poc, de manera lenta perd incessant, desapareixen
les associacions ja existents. Tot acd, al nostre parer, es deu a dos tipus de factors: de cardcter

general (derivats de la conjuntura social en sentit ampli) i de cardcter especific (immediat).

Sens dubte, ens ha tocat viure un moment histéric molt complex. Ens trobem
immersos en una dindmica social en qué prima el concepte d’individualitat versus
col-lectivitat; on la seguretat (entesa com a manteniment de |'ordre pUblic) s'imposa a
la llibertat i al pacific exercici dels drets civils; on ha fet aparicié amb forca la por a
I'estranger en clara contradiccid, per cert, a I'esperit de la globalitzacié que, sembla, s’ha
convertit en un instrument de cardcter exclusivament mercantil. Una societat on s’imposa

la cultura de I'exclusié enfront del pacte...

A tot a¢d, hem de sumar-hi el debilitament que pateix la societat civil tot i que, per
bé de la bona salut democratica, és importantissim que la seua fortalesa siga inqUestionable.
Una de les cinc arenes o indicadors que s’empren a |I’hora de definir un sistema democratic
consolidat és I'existéncia, al si del mateix, d’una sana societat civil “entesa com la capacitat
de grups de ciutadanes i ciutadans d’organitzar-se al marge de qui governa, per tal de

1

perseguir una finalitat concreta!”. Prova de la seua importancia és que el nostre sistema

! Juan J. Linz i Alfred Stepan. Problemas de la transicién y consolidacién democrdtica. Johns Hopkins University Press, 1996.
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normatiu ha establert garanties legals fermes per tal que I'aparell estatal garantisca els
drets necessaris que possibiliten que la societat civil s’organitze?. Els valors i interessos de
la societat civil, en el passat i ara, sén el millor material per construir la societat politica.

La seua constant elaboracié d’idees aspiren sempre a millorar la convivéncia.

Per 0ltim, hem de fer mencié a la manca generalitzada de civisme que, sobretot,
se’ns atribueix als joves. Quan convivim, els homes i dones necessitem formar relacions que
no sén sind una inferaccié de voluntats i un infercanvi —o col-lisié- d’interessos. A¢o ens obliga
a organitzar-nos i governar-nos d'alguna manera. Podriem dir que el civisme entranya el
bon govern de la nostra convivéncia, perd no des d'un centre d’autoritat, des del govern,
siné per obra i gracia de tofs els qui hi participem3. Als nostres dies, ens tfrobem en un moment
de clara involucié civica perqué el govern convivencial és cada vegada pitjor. Estem construint

una societat en qué, sembla, no tots trobem el nostre lloc ni la sentim com nostra.

Com hem esbossat succintament amb anterioritat, ens trobem en un moment complicat
pel que fa a la participacié juvenil, especialment la de cardcter associatiu. L'associacionisme
juvenil estd en crisi i un dels motius que la provoquen és que les estructures vigents parteixen
d’un disseny de fa més de vint anys que, potser, estd obsolet. Com és logic, de la mateixa

manera que en vint anys canvia una societat també ho fa el seu teixit civic.

Els consells de la joventut hem de ser conscients que I'adaptacié de les estructures
de participacié als canvis que es produeixen al territori és necessaria. El territori i
els/les joves que hi habiten és canviant: el fenomen de la immigracid, la dificultat dels
joves per a accedir al mén laboral i a drets basics com la vivenda... A tot agd hem d’afegir
que, als nostres dies, el fet d’estar associat/da és un desvalor, a penes estd prestigiat,
donat que els/les joves, en la seua majoria, han aguditzat el seu funcionament en clau
individual. Tot a¢d ha produit un debilitament gradual de la societat civica, tan necessaria

com és per a la bona salut democrdtica de qualsevol societat.

L'associacionisme juvenil, i en especial els consells de la joventut, hem de donar
respostes a noves realitats imposades per un territori canviant. Hem d’obrir-nos als

nouvinguts perqué la seua participacié en el teixit civic és necessaria per a la plena

2 'exemple més notori és el reconeixement del dret d’associacié (a associar-se o a no associar-se, segons la interpretacié
posterior del TC) a I'art. 22 de la Constitucié Espanyola de 1978.

3 V. Camps i S. Giner. Manual de Civisme.
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intfegracié; hem de donar una major participacié al si de les nostres estructures a la gent
no associada i a les noves formes d’associacionisme no institucionalitzat; perd, sobretot,
hem de fer un esfor¢ majuscul, junt a I’Administracié, per promoure |'associacionisme

com a canal participatiu més valid i eficient.

En aquest sentit, ens veiem en |'obligacié d’apuntar que entre les causes del debilitament
gue el mén associatiu juvenil pateix hi ha alguna cosa, a més dels canvis socioldgics esmentats,
que també n'és ben responsable: I’Administracié poblica. Sén els poders pdblics qui han
atorgat als consells de la joventut I'important paper de ser la veu dels joves, a més del lligam
entre associacions. Perd, per contra, no ha apostat per dotar-los dels mitjans necessaris que
facen possible el desenvolupament normal dels seus objectius. A més a més, la desconfianca
gue en moltes ocasions la classe politica manifesta cap a organismes que poden ser discordants
amb els plantejaments governamentals han afegit, si cap, més reticéncies de cara a dotar
els consells de la joventut, en tant que entitats de caracter pablic, de la solvéncia institucional,

técnica i econdmica necessaria per al seu bon funcionament.

Els ajuntaments, generalment, no presten als consells de la joventut i a les seues
associacions el suport necessari. Es financien solament programes d’activitats per una
questié d’estricta rendibilitat politica, ja que és I'Gnica manera que es publicite el logotip
de la institucié que paga I'acte. Pel que fa als altres dos importants capitols pressupostari
d’un consell de la joventut (dotacié d’infrastructures i funcionament ordinari), I'administracié

pUblica local, normalment, no vol entrar-hi.

Més complex és el cas de I'Institut Valencia de la Joventut (IVAJ), a qui li correspon
desenvolupar les politiques per als joves en I'ambit del govern autondmic. Fa tres anys, I'IVAJ va
creure convenient financar només a aquelles associacions que estigueren inscrites en la Seccié
IV del Registre d'Associacions de la Generalitat Valenciana. Aquesta Seccié és per a entitats de
voluntariat. Des d’aquell moment, tots aquells consells de la joventut que vulgueren optar a ajudes
de I'lVAJ haurien d'inscriure’s a I'esmentat registre. Acd, que en un principi no hauria de provocar
massa problema, ha fet que els consells de la joventut passen d’estar a un registre d’entitats de
dret public (el Registre Territorial de Consells de la Joventut de I'lVAJ) a un registre d’entitats de
dret privat. Els consells de la joventut, si volen optar a ajudes de I'lVAJ (només en concepte de

programes d’activitats, per cert), han de competir amb les seues propies associacions membres.
Si a tot agd sumem endarreriments d’un any en el pagament de subvencions o el

menypren constant a qué ens veiem sotmesos des del mén associatiu juvenil per part de

I’Administracié autondmica, especialment de I'IVAJ, la situacié es complica, i molt.
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3. Alguna clau de futur.

Estad gestant-se, en I’ambit del Govern valencid, una Llei de Joventut de la qual,
d’una manera incomprensible, els principals actors de la participacié juvenil a penes tenim
noticies. Si hom vol promoure una redefinicié de les politiques adrecades a la joventut, els
consells plantegem de manera clara i ferma una doble exigéncia: participar en I'elaboracié
del contingut de la nova llei i, sobretot, que es respecte de manera escrupulosa |'statu quo
que gaudim amb el vigent marc legislatiu (entitats de dret public i interlocutors més valids).
No obstant aixd, I'Esborrany de Llei de Joventut que circula pels ambits dels actors de les
politiques de joventut contempla qUestions que no suposen cap avang respecte a la Llei de
Participacié Juvenil de 1989: la creacié de consells provincials de la joventut en un moment
en qué ja no s’ha de parlar de provincies sind de comarques; la Carta de Drets i Valors dels
Joves de la Comunitat Valenciana on, casualment, no es contempla el dret a parlar en la
llengua propia dels valencians; o la creacié de I'Observatori de la Joventut de la Comunitat
Valenciana, remetent a la legislacié posterior la seua regulacié. Ens fa la sensacié que la
Llei de Joventut sera un text buit de contingut que tindrd per Unic objectiu la promocié

politica del Director General de I'IVAJ.

Els consells locals de la joventut, ara per ara, es troben, en la seua immensa maijoria,
en una situacioé critica. Solament se’n salven aquells que compten amb la complicitat del
seu ajuntament que, fins i tot, delega en ells la gestié directa de part de les politiques
municipals de joventut (centres d'informacié juvenil, etc.). Perd som optimistes perqué creiem
en la vigéncia d'uns consells de la joventut disposats a modernitzar-se, a adaptar-se a les
noves realitats en definitiva. El teixit associatiu funciona allé on es respectat i rep suport

institucional. Confiem que arribard el dia en qué aixd aci també passara.

Tot i aixd, mencionem aci algunes mesures que podrien ser interessants per enlairar
els consells:

- Redefinicié del model de consells de la joventut per tal de donar cabuda a les
noves maneres d’associacionisme no institucionalitzat i, en menor mesura, als joves no
associats.

- Major intercanvi d'informacié entre els consells de la joventut a través de les noves
tecnologies. Cal, també, aprofundir en el concepte de plataformes associatives comarcals
i intercomarcals i portar-les a terme alld on siga possible. En el cas que ens ocupa, hem
de caminar cap a la constitucié d'un Consell de la Joventut de les Comarques Centrals.

- En el marc de I'lVAJ, cal una ordre de subvencions exclusiva per als consells de

la joventut.
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Es necessari que |'Institut Valencia de la Joventut convoque, amb caracter anual, un
concurs public per a la concessié de subvencions als consells de la joventut amb caracter
exclusiu. A I'Ordre s’haurda de contemplar la possibilitat de finangar els consells locals amb

una triple vessant: funcionament, dotacié d’infrastructures i programes d’activitats.

En I'actualitat, considerem un error majuscul 'obligacié imposada per part de I'Institut
Valencid de la Joventut de convertir els consells de la joventut en entitats de voluntariat com
a consequéncia de la inscripcié a la Seccié Quarta del Registre d’Associacions de la
Generalitat, per tal de poder optar-hi a subvencions. A més de dubtés des del punt de vista
juridic, I'intent de convertir alld que pertany a I'esfera del Dret Public en Dret Privat ens
provoca rebuig i atempta contra I'esperit del nostre marc legislatiu, la Llei de Participacié
Juvenil, que preveu |'existéncia de consells de la joventut en tant que entitats de cardcter
juridicament public, perd autdnomes de la propia Administracié. D’altra banda, no s’entén
que els consells de la joventut hagen de competir amb les associacions que els composen

en el repartiment d’una partida pressupostaria, com passa des de fa tres anys.

La Llei de Participacié Juvenil preceptua amb claredat als consells de la joventut
la interlocucié més valida en matéria de joventut davant I’Administracié corresponent.
Per tal de complir aquest objectiu hem de tenir una bona salut interna, a més de transparent.
Per tot aixd, és necessari que I’Administracid, en aquest cas la Generalitat, perd també
els ajuntaments, subvencionen despeses de funcionament i de dotacié d'infrastructures.
Malauradament, les politiques de joventut s’intenten aplicar, en la majoria dels casos i
per part de I’Administracié, en clau de rendibilitat electoral: el politic de torn té més interés
que el logotip del seu ambit de gestié aparega en quants més cartells anunciadors millor,
en compte de tenir present que els consells de la joventut no tenen com a funcié primordial

I’organitzacié compulsiva de programes d’activitats.

- La demora en el pagament dels
compromisos econdmics adquirits per |'Institut Valencia de la Joventut amb
I'associacionisme juvenil és intolerable. Encara hi ha consells de la joventut, com ara
el de Xdativa, que encara no han cobrat subvencions justificades al novembre de I'any
2004. Aquesta situacié fa que alguns consells de la joventut hagen acudit a polisses
de crédit que, a més de ser un risc potencial per als propis consells, genera unes
despeses bancaries addicionals inassolibles. Es per aixd que IInstitut Valencia de la
Joventut ha d'efectuar el pagament de les quantitats econdmiques pressupostariament

concedides en un temps prudencial, mai superior als noranta dies.
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Anabel Calderon
Martorell

En tractar-se de plataformes interassociatives, els consells de la joventut
no poden accedir a ajudes d’altres administracions publiques... Es necessari que
I'Institut Valencia de la Joventut, conjuntament amb el Consell de la Joventut de la
Comunitat Valenciana, actuen com intermediadors davant altres camps de
I’Administracié autondmica, els ajuntaments i les diputacions provincials per tal que
puguem accedir a altres ajudes que responen al nostre camp d’actuacié multidisciplinar.

Es compliria aixi amb |'esperit transversal promogut pel Pla Jove Valencia.

Un exemple concret que cal estudiar és la major participacié dels consells de la

joventut en la Fundacié del Voluntariat de la Comunitat Valenciana, que presideix la

Consellera de Benestar Social.

. L'Institut Valencid de la Joventut ha d’afavorir, de
manera decidida, que els ajuntaments s'impliquen en el finangcament i presten la
deguda consideracié mitjangant convenis de col-laboracié als consells locals de
la joventut. Donat que I'Institut Valencia de la Joventut intervé, a través de subvencions,
en les politiques municipals de joventut, és ja el moment que en la baremacié de
punts que determinen la quantitat de diners a subvencionar, es recompense als

ajuntaments que, a més de tenir consells de la joventut, participen en el seu

financament i faciliten el seu funcionament amb la cessié de locals, etc.

El Consell de la Joventut de Sueca estd format per 10 associacions: Juniors Sant

Pere, Juniors La Mila, Juniors Santa Carme, Moviment Juvenil Fatima, Tambors i Cornetes

Verge de I'Esperanca, Noves Generacions, Bloc Jove, luvenes i J.M.V. També tenim

associacions que estan a punt d'entrar com Joves d'Esquerra Republicana. La majoria

d'associacions sén de cardacter Religiés i no sé si pot ser o no positiu.

Encara que parega que hi ha moltes associacions, sols participen tres o quatre

depenent de |'¢poca de l'any o de l'interés de cadascuna d'elles. Jo ja duc tres anys com

a Presidenta d'aquest Consell que ha tingut molts altibaixos. A¢d ens passa per la falta
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de temps moltes vegades i no hi ha resposta de la joventut quan prepares alguna activitat

amb molta il-lusié, invertint el teu temps lliure i de forma voluntaria.

La veritat existim grdcies a unes activitats durant l'any que encara que pareguen

de cardcter de prestar serveis estem unides algunes associacions.

El nostre proposit ara és intentar unir les associacions i que es coneguen entre elles

gue intenten que juntes aconseguirem moltes més coses que per separat.

Les activitats que fem durant l'any o que participem sén I'Espai Jove que consisteix
amb un mes cultural d'exposicions i concerts acustics dins les sales on exposen els treballs.
Els qui participen en aquesta activitat son joves artistes de Sueca que mai no han tingut
l'oportunitat de poder tocar o exposar el seu treball. Una altra que sols participem, perd

no l'organitzem és el “Sueca” que sén Concerts a l'aire lliure i als pubs.

Dins de l'activitat de prestacions que podem dir que fem el consell i que estem
contents i que duguem quasi deu anys organitzant és I'Escola d’Estiu. Donem oportunitat
a Joves de Sueca de tindre el seu primer treball i intentem que siguen joves que pertanyen
al consell de la Joventut. Enguany tenim 16 monitors amb dos coordinadors treballant

per a 216 xiquets.

Com a interlocutor de les associacions tenim actualment un bon dialeg amb
l'ajuntament. El nostre actual Regidor de Joventut pareix que té ganes d'escoltar les
inquietuts dels joves i s'estd donant una bona espenta per a continuar i no rendir-nos.
El conveni que tenim amb ['Ajuntament es de 4.000 € per a despeses del consell i algunes
activitats que fan les associacions com tallers, i a part d'acd ens paguen a banda si

participem alguna activitat un poc especial com l'escola d'estiu.

Per finalitzar el que volem intentar es potenciar les associacions que estan dins
del consell i si hi ha alguna que no els “mola”, per dir-ho d'alguna manera, que en

formen una. | que els Joves de Sueca sapien que existim.

Moltes coses no hem pogut fer perqué no hi tenim una persona que treballe per
al Consell. Es el nostre proposit per a l'any que ve i formar un Centre d'Informacié Juvenil,
ja tenim un bon local que ens ha donat l'ajuntament amb accessibilitat per a qualsevol

jove. | ara a intentar que si algun dia ens ho deixem que no desaparega...
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Cognoms i nom

Agullé i Fenollar, Mar
Agullé Marti, Esther
Albinana Sarrién, Victor Manuel
Alcanyis, Eugeni

Alvarez Arroyo, Ramén
Amorés Kern, Eduard
Arjona Fil, Fernando

Aznar Jorda, Rebeca
Ballesteros, José Luis
Benavent Aparisi, Maite
Benavent Cuquerella, Davit
Benavent Vidal, Juan Enrique
Bernabeu Hidalgo, Alejandro
Bixquert Huguet, Ana M“
Bonell Ortegaq, Luis

Bosca Lorente, Vicenta

Bruna Rosich, Joan Anton

Cabrerizo Jimeno, M? Victoria
Calabuig, Pau

Calderén Martorell, Anabel
Campos Garcia, Maribel
Carles Cerda Gramage
Carrillo Climent, Sonia
Carrillo Riocerezo, Jorge
Climent Garcia, Xelo
Climent, Josep Miquel
Cortes Mengual, Maria

Deltoro, Enrique

Estalrich Sese, Vanessa
Estellés i Carrasco, Jordi

Estornell Canet, Teresa

Estornell Huguet, Honori
Estornell Huguet, Rubén Dario
Ferre Garcia, Alicia

Ferri Gandia, José Antonio
Ferri i Carbonell, Merxe
Galera Marin, Antonio
Gallego Vila, Lluisa
Gandia Benavent, Xaro
Gandia Garcia, Sergio
Gandia Poveda, Ferran
Garcia Canto, Joaquin
Garcia Femenia, Angela
Garcia Gramage, Lucia
Garcia Llin, Vicent

Garcia Medina, M José
Garcia Navarro, David
Gil Chéfer, Laia

Gil Faus, Jordi

Gomez Escandell, Noria
Gémez Sanchis, M® Josefa
Granero Soriano, Shaila

Inglada Alcaide, Vicente José

Localitat

Alcoi
Montaverner
I'Olleria

Sueca

Alcoi

Gandia

I"Olleria

Alcoi

Albaida
Quatretonda
Beniganim
Quatretonda
Alcoi

Pinet

Castell6 de Rugat
Castell6 de Rugat

Vilafranca del Penedés

Xativa

Castell6 de Rugat
Sueca

|’Olleria
Ontinyent
Montitxelvo
Ontinyent

Muro d’Alcoi
Montitxelvo
Ontinyent

Valéncia

Castell de Castells
Xativa

Llutxent

Llutxent

Llutxent

Albaida

Agullent

Xixona

Belgida
Beniganim
Quatretonda
Albaida
Ontinyent
|'Olleria

Castell6 de Rugat
Ontinyent
Ontinyent
Tavernes de la Valldigna
La Pobla del Duc
Valéncia

Castell6 de Rugat
Carcaixent
Enguera
Montaverner

Valéncia

Ajuntament / Associacié

IES Andreu Sempere

Juniors M.D. I'Olleria

Consell de la Joventut de Sueca - Bloc Jove
IES Andreu Sempere

Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana
Club Esportiu Fernando

Scouts Mafeking Alcoi

Produccions I'Esclat

Associacié “Amics del Buscarrd” (Quatretonda)
Ajuntament de Quatretonda

Scouts Mafeking Alcoi

Institut de Xativa

Agrupament Escolta San Roc de Castellé de Rugat
Ajuntament de Castellé de Rugat

Consell Comarcal de I’Alt Penedés

Mancomunitat Municipis de la Vall d’Albaida
Unié Musical Benicadell

Consell de la Joventut de Sueca

Col-legi de Moixent

Consell Local de la Joventut d’Ontinyent

Associacié d'Alzheimer
Ajuntament de Muro d’Alcoi
Ajuntament de Montitxelvo
Joves Socialistes d'Ontinyent

Escola d’Animacié Juvenil de la Federacié de
Cases de Joventut i expert en politiques de joventut

IES Andreu Sempere
Joves Socialistes Xativa

Joves Socialistes Llutxent

Ajuntament de Llutxent - Parfit Socialista del Pais Valencid
Joves Socialistes Pais Valencia

Bonagent. Projecte “Senda”

Ajuntament de Xixona

Aj. Belgida

Ajuntament de Beniganim

Associacié Juvenil “La Banyeta”
Escola de Futbol d’Albaida

Joves Socialistes d'Ontinyent

Juniors M.D. I'Olleria

Joves Socialistes de Castell6 de Rugat

Consell Local de la Joventut d’Ontinyent

Institut de Xartiva

Joves Socialistes Castellé de Rugat
Mancomunitat de Municipis de la Vall d’Albaida
Institut de Xativa

Dones Enguerines - ClJ Ajuntament d’Enguera
Centre Informacié Juvenil Montaverner

Ajuntament de Valéncia
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Carrec

Professora Cicle Formatiu TASOC
Animadora Juvenil

Cap de Centre — Monitor - Animador - TASOC
Militant

Estudiant TASOC

Vicepresident

Director

Monitor / Animador

Animador

Animadora Juvenil

Vocal

Regidor de Joventut

Monitor / Animador

Estudiant de TASOC

Monitor

Regidora de Benestar Social

Conseller de Joventut del Consell
Comarcal de I'Alt Penedés

Técnic de Joventut

Junta Directiva

Presidenta

Mestra Primaria

President

Animadora Juvenil

Monitor Temps Lliure / Animador
Regidora de Serveis Socials i Joventut
Alcalde

Secretaria de Politiques i Moviments Socials

Professor

Estudiant TASOC
Secretari General

Secretaria Administracié Joves Socialistes
Vall d’Albaida/Secretaria Organitzacié
Joves Socialistes Llutxent

Regidor-Secretari General PSPV Llutxent
Secretari de Formacié

Monitora / Animadora

TASOC

Regidor Joventut i Esport

Regidora de Joventut

Presidenta

Monitor / Animador

Militant

Monitor / Animador

Secretaria d'Igualtat

Informadora Juvenil — Técnica del CLIO

Monitor Centre Vacances / Animador
Estudiant de TASOC

Militant

Tecnic Esportiu

Estudiant de TASOC

Vocal Junta / Practiques de TASOC
Técnic de Joventut

Regidor Grup Socialista



Cognoms i nom

Jorques Lladosa, Jacobo
Lanuza i Navarro, Josep
Llorca i Tauste, Blanca E.
Lépez Abril, Toni

Léopez i Blasco, Andreu
Mahiques Marti, Maite
Marti Catala, Josefa

Marti Giner, Jovi

Martinez Montseny, Angels
Mompé Ferri, Javier
Mompé Garcia, Paula
Morant Segui, Pep
Moreno Estruch, Paula
Moreno Montanés, Vicent
Navarro Molla, Beatriz
Oliver Talens, Joan Josep
Ollero Muioz, Andrea
Ordinana Bataller, Alexandre

Ordinana Bataller, Esteve

Ortolda Sanchis, Pau
Ovalle, Patricia
Palomares Canet, Sonia
Paya Peiré, Joan Josep
Perez Carreras, Severina
Pérez i Serrano, Sergi
Pérez Pola, Carmelo

Pla Belda, Jacobo

Pléa Sanfelix, Salva

Puigcervera Almodovar, Juan Antonio

Rebollo i Morales, Rut
Recuenco, Pau

Revert Chéfer, Vicent
Rocafort Rodrivez, Marta

Rodriguez Gramage, Jorge

Rodriguez Salinas, Joan
Rosa Aceta, José Manuel
Salmerén Boronat, Isidoro
Salmerén Boronat, Tamara
Sdanchez Aguado, Toni

Sanchis Cambra, Joan

Santosjuanes i Estornell, Cari

Sarrié, Miquel

Sarrién Ponce, Pilar Teresa

Soler Benedito, Carlos Alberto

Soler Boronat, Inmaculada
Soler Tarrasé, Héctor
Soria Villegas, Leopoldo
Talens i Martinez, Josep
Tormo i Cantizano, Daniel
Tornero Borreda, Genis
Torré Soler, Rebeca

Tudela Salvador, Llorens
Uribe Ortega, Pablo

Valdivieso Martinez, Miguel Angel

Vidal Soler, Ramén

Localitat
Moixent

Valéncia
Almoines

Agost

Bétera
Montaverner
I'Olleria

Llosa de Ranes
Gandia

I'Olleria

['Olleria

Gandia

Castelld de Rugat
Castell6 de Rugat
Albaida
Carcaixent
Gandia

Castell6 de Rugat
Castellé de Rugat

La Pobla del Duc
Alaquas

Llutxent

Castell6 de Rugat
Llutxent

Xativa
Saragossa
Moixent

Llosa de Ranes
Pedreguer

Aielo de Malferit
Valéncia
Montaverner
Alzira

Ontinyent

Vilafranca del Penedés
Ontinyent
Castellé de Rugat
Castellé de Rugat
Canals

Ontinyent
Castelld de Rugat
Aielo de Malferit
Anna

Quesa

Castellé de Rugat
Castellé de Rugat
Quart de Poblet
Carcaixent
Castellé de Rugat
Aielo de Malferit
Ontinyent
Beniganim

Alcoi

Ibi

I'Olleria

Ajuntament / Associacio

Joves Socialistes de Moixent

Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana
Ajuntament d’Almoines

Ajuntament d'Agost

Club Esportiu Fernando

Institut Xativa

Mancomunitat de Municipis de la Safor
Ajuntament de I’Olleria

Mancomunitat de Municipis de la Vall d’Albaida
Ajuntament de Gandia

Joves Socialistes de Castell6 de Rugat
Ajuntament de Castell6 de Rugat
Produccions I'Esclat

Ajuntament de Quatretonda
Mancomunitat de Municipis de la Safor
ENDAVANT

Mancomunitat de Municipis de la Vall
d’Albaida/Ajuntament de Castellé Rugat

Bonagent

Aixi Som

Ajuntament de Castell6 de Rugat

Obra Social Xativa

Consell de la Joventut Xativa

Escola REDES per a la Transformacié Social
Joves Socialistes de Moixent

Institut de Xativa

IES Andreu Sempere

Ajuntament Aielo de Malferut

Consell de la Joventut de la Comunitat Valenciana
Ajuntament de Montaverner

Institut de Xartiva

Ajuntament d’Ontinyent - Joves Socialistes
de la Vall d’Albaida

Consell Comarcal de I'’Alt Penedés

JUniors MD Sant Carles Ontinyent

INTRESS

Joves Socialistes d’Ontinyent
ENDAVANT - OSAN

Ajuntament d'Aielo de Malferit

Joves Socialistes Anna-Ajuntament Anna
Ajuntament de Quesa

Creu Roja

Joves Socialistes de Castell6 de Rugat
Quart Jove

Mancomunitat de Municipis de la Vall d’Albaida
ENDAVANT - OSAN

Ajuntament d’Aielo de Malferit

Joves Socialistes d’Ontinyent

Gesport (Gestié Esportiva)

Scouts Mafeking Alcoi

IES Andreu Sempere

Associacié de Colombaris L'Olleria
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Carrec

Secretari d'Organitzacié

President

Regidora de Joventut

Agent de Desenvolupament Local
Socioleg

Animadora Juvenil

Secretdria

Estudiant de TASOC

Psicologa

Técnic Sociocultural

Tecnic de I’Area de Joventut i Esport
Regidor de Joventut

Vocal

Alcalde

Monitora de Centre de Vacances / Animador
Agent de Desenvolupament Local
Psicologa

Monitor Temps Lliure / Animador

Conseller de Joventut, Esport i Educacié/Regidor
de Cultura, Joventut i Esport

Monitora de Centre de Vacances / Animador
Animadora Juvenil

Técnic de Cultura, Joventut i Espot

Monitora Centre Vacances. Animadora Sociocultural
President

Professor

Secretari General

Estudiant de TASOC

Estudiant TASOC

Informador Juvenil

Gerent

Regidor de Joventut i Esport

Estudiant de TASOC

Regidor d’Educacié/Secretari General Joves
Socialistes Vall d’Albaida

Cap del Servei Comarcal de Joventut de [Alt Penedés
Monitor Centre de Vacances / Animador
Monitor Centre de Vacances / Animador
Monitora Temps Lliure / Animadora

Delegat INTRESS C.V.

Secretari d’Organitzacié

Regidor d’Esport

Militant-Regidora

Regidor d’Esport i Cultura

Monitora de Temps Lliure / Animadora

Militant
Técnic de Cultura, Joventut, Esport i Educacié

Técnic Socio cultural
Secretari General
Tecnic Esportiu
Monitor / Animador
Estudiant TASOC

Representant davant les institucions








